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BASYAZI

Yusuf KEYiK

Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi
Yonetim Kurulu Baskani

Cevresel ve kuresel
rekabet sartlarinin
artmakta olusunu da
g0z 6nune alarak,
llimizin ekonomik
potansiyelleri,
bolgesel cercevede
ele alinmall.
Burdur’un gelecegi,
stratejik bir bicimde
planlanmalidir. Bu
planlama surecleri en
kisa zamanda, fakat
en genis zeminlerde

gergeklegtirilmelidir.J
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BURDUR TSO
CEPHESINDEN
SORUNLAR
VE

HEDEFLER

Ulkemizde de diinyada oldugu gibi, kentlesme ve
kent nifusu artmaktadir. Gerci Burdur’un ‘kdy ve kasaba-
lardan sehre ve sehirden Antalya gibi gelismis kentlere’
seklindeki kendine has goc trafigi, il merkezinin nufus ar-
tisini dnllyor ama, genelde kentlerin nifusu artiyor.

Sehrimizin nifusunun artmamasi goge, go¢ soru-
nu da istihdama yonelik yatirmlarin yeterince saglana-
mamasina bagli olusmaktadir. Ozellikle hizmet sektdriin-
deki yatinm ve kalitenin gelismesini dnleyen ve dolayi-
siyla yasam standardini sinirli tutan bu durum ayni za-
manda, buyuk ¢apli istihdam yatirnmlarinin da engeli du-
rumundadir.

Bu nedenle, cevresel ve kiresel rekabet sartlari-
nin artmakta olusunu da géz éniine alarak, ilimizin eko-
nomik potansiyelleri, bolgesel cercevede ele alinmali.
Burdur'un gelecedgi, stratejik bir bicimde planlanmalidir.
Bu planlama surecleri en kisa zamanda, fakat en genis
zeminlerde gerceklestirilmelidir. Bu arada, cok kiymetli
bir ‘ortak akil’ Griint olan “l. Burdur Sempozyumu” veri-
leri, degerlendirilmeye aciimahdir. Bu verilerin, Burdur’un
planlama calismalarina bilimsel 1sik tutacagi kesindir.



B Yerel Bazda Calismalarimiz

Burdur'un ideal gelisimini saglamak
icin; Cumhuriyetimizin 100’Unci yih olan
2023’e ve Burdura yakisacak, her yerde
ovuncg kaynagimiz olacak hedefler koyarak
hazirlanmaliyiz. Bu hedeflerin, Burdur'un
stratejik planlarn esas alinarak belirlenmesi
ve suratle islerlige kavusturulabilmesi icin;
Burdur TSO olarak Uzerimize dusen roll
yerine getirmeye calisiyoruz.

Ozellikle ihracatc sanayici
kuruluglarimizin -~ genel  olarak i¢ginde
bulunduklari “Kurumsallasma” ve “Verimlilik”
gibi sorunlari dzerinde programlar
duzenliyoruz. Daha genis katihmli, daha
orijinal seminer, ufuk ve vizyon gelistirici
programlar pesindeyiz. Bu konuda buyuk
gayretler gosteren Genel Sekreterimiz Sedat
Oz’l tebrik ediyorum.

Yerel bazda uyum, ortak akil
zemini saglama, bir araya gelme, iletisim
ve vyardimlasma konularinda elimizden
geleni yaptigimiz malumdur. Basin ve
halkla iliskilerimizle, kurum ve kuruluslara
yaptigimiz ziyaretlerimizle; gazete, dergi,
kitap gibi yayimlarmizla ve katildigimiz
fuar ve gezilerimizle, fikir planinda oldugu
kadar, is gelistirme ve yeni olusumlara tesvik
niteliginde cabalarimiz da stirmektedir.

Bu anlamda konferans, seminer,
panel, anket, yerinde arastrma, gezi
vb. programlarimiz devam etmektedir;

davetimize icabet edeceginizi umuyoruz.

Kalkinmanin, ekonomi cercevesi
yanindakdultirboyutunundaihmaledilmemesi
gerektigini  biliyoruz. Bu dislincemizin
nisanelerinden birisi olan; basin grubumuzun
basimini tamamlayip, dagitimina basladigi
“Burdur Destani” kitabini, Burdur'un kulttr
arsivine kazandirdik. Kiymetli yazarimiz Prof.
isa Kayacan’i tebrik ediyorum.

Mehmet  Akif  Ersoy (MAKU)
Universitemizle isbirligi ile hazirladigimiz
“Burdur li Kalkinma Diizeyi Arastirmasi”

kitabimiz, Oda’miz yayinlari icinde yer almis
bulunmaktadir. Yazarlar; Prof. Dr. Durmus
Acar, Dog¢. Dr. Mesut Albeni, Yrd. Dog. Dr.

BASYAZI

Husrev Eroglu, Yrd. Do¢. Dr. Osman Tugay,
Ogr. Gér. Yusuf Altindal’a tesekkiir ediyorum.

Oda Yonetimi, Meclis ve grup
toplantilarimiza 6nem verdigimiz kadar; bu
zeminleri birbirini tanima, anlama ve care
uretme ortamlari haline getirmekteyiz. Varilan
sonuclari da, basin yolu ile kamuoyumuzla
paylasmaktayiz.

. Bolgesel Calismalarimiz

Ayrica, Bolgesel capta yaptigimiz
calismalarla da onemli gelismeler
saglamaktayiz. Basini  kuma  gomen,

cevresiyle ve genis cerceveden meselelerini
ele alamayan bir anlayisi benimsemiyoruz.

Ozellikle Isparta’yla, Antalya'yla,
hatta Afyonkarahisar’la ¢ok ortak yonlerimiz
ve isbirligi zorunluluklarimiz var. Bunlari
gormezlikten gelemeyiz.

Mevcut ortak calisma zeminlerimiz
olan BAGEV (Bati Akdeniz Ekonomisini
Gelistirme Vakfi), Goller Bolgesi Tekno-
kenti, Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi gibi
kuruluglarimizin - binyesinde, Burdur TSO
olarak yer aliyor ve calismalara katiliyoruz.

Burdur'un bdlge icindeki durumunu,
ihtiyaclarini, sorunlarini ve bdlgesel ¢6zim
Onerilerimizi, devlet yetkililerine ve TOBB’un
Genel Kurullarina aktariyoruz.

Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi (BAKA)
calismalarina katkilarimiz sirmektedir.
Bu arada gorevine baslayan BAKA
Genel Sekreterimiz Tuncay Iilhan Bey'e
basanlar diliyorum. yaninda; BAGEV’le
ozellikle “Kucglk isletme kalmasin” sloganli
tarimsal sohbetlerimiz, “Sizin  oralarin
nesi meshur?” sloganli Yoérex Fuarimizla,
saglamaya calistigimiz ticaret ve sanayimize
hareketlilik saglayan cabalarimiz artarak
surdurulmektedir.

Sevgi ve selamlarimla.

Haziran 2010 BURDURTSO




KAPAK DOSYA

KALKINMA VE SEHIRCILIK

Burdur TSO Baskani Yusuf Keyik’in degerlendirmesi:

Dergimiz bu sayisinda; Gazi Caddesi’nde
carsi restorasyon calismalar etrafinda g

Odamiz uyelerinin, “Tek Yon” uygulamalari-
na iliskin yakinma ve Odamiza basvurulari nedeniyle
yaptigimiz bir demokratik arastirma gorus ve istekleri
belirleme calismamizi, ayrintilariyla ve grafikle deger-
lendirmelerimizi yayinlyoruz.

Oda olarak bizim oldugu kadar, Burdur Be-
lediyesinin de sorumluluk duymasi gereken ve ticari
alanlari sikintiya soktugu ortaya c¢ikan “Ana Caddeler”,
“Trafigin Yonu”, “Oto Park”, “Kaldirnm i§galleri”, “Uzun
Carsl Restorasyonu”, “Ticari Alanlari Gelistirme” gibi
konulariiceren ve Belediye’ye de faydali olacagini di-
suindugimuz bir arastirma calismasi yaptik.

13 Nisan 2010 gini yaptigimiz kahvaltih ba-
sin toplantisinda, Odamizin son aylardaki faaliyetle-
rini aciklayan konular icerisinde bir bolim olarak, bu
arastirma sonuclarini da acgikladik. Degisik konularda-
ki on bashktan birisi olan bolim aynen soyleydi:

GAZi CADDESI ANKET CALISMASI

2006 Yilinda uygulamaya konan Gazi ve Adli-
ye Caddelerindeki tek yon trafigini, 6zellikle esnaf ve
ticcarimizin ticari kazanclari agisindan dikkatle izle-
dik. Ayni yil bu uygulamanin dogru olmadigini ve dog-
rusunun nasil olmasi gerektigini, krokiler cizerek, ilet-
tik.

Ancak uygulamalar surdurildi. Gazi ve Adli-
ye Caddesindeki esnafimizdan bu uygulamalara ilis-
kin bizlere zaman, zaman sikayetlerde bulunuldu.

Burdur TSO olarak daha saglikli ve demokra-
tik veri ile Belediyemize durumu iletmek Uzere, Gazi
ve Adliye Caddelerinde tim esnafimiza anket formlari
doldurtarak veriler elde ettik.

Sizlerle de paylasmakta oldugumuz bu veri-
ler;
Tek YOn uygulamasinin, uygulanan yonin tam ter-
sinin daha uygun olacagi
Mevcut yonun ticari hareketlilige zarar verdigini,
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Trafige rahatlama saglamadigini,

Belediye Baskanrnin esnafla istisare etmesi ge-
rektigini,

Ve ayrica;

Gazi ve Adliye Caddelerinde kalici park yapiima-
masini,

Kisa sureli parklarin caddelerin sagina yapilmasi-
ni,

Cok kisa stirede, Sehrin oto-park sorununun ¢o6-
zlUlmesini,

Kaldirimlarin genisletilip, isgallerin kaldiriimasini,
Caddelerin, yollarin siratle dizeltilip asfaltlanma-
sini ve temizligin saglanmasini,

Adliye Caddesinin, Mize altindaki tikanikligin ne
pahasina olursa giderilmesi gerektigini,

Yeni ticari alanlar olusturulup, cazip hale getirilme-
si gerektigini ifade etmektedir.”

Bu arastirmayi, hem Oda olarak Uyelerimi-
zin istek ve yakinmalarina ¢6zim arama ve hem de
katilimci-demokratik anlayisla Belediyemizin deger-
lendirmelerinde kullanabilecegi verileri ortaya koyma
konusu olarak yaptik.

Tabii ki, dogal olarak Belediyeyi de ilgilendi-
ren bu olay, (Aslinda Belediye’nin kendisinin yapma-
sI gerekirken) bizim yaptigimiz, “Arastirma ve istisare”
noktasinda bir calismadir. Bu zorla bir sey yaptirma is-
tegi degildi. Tamamen Uyelerimizin istek ve gorusleri-
ni yansitan dneriden baska bir anlami da yoktu.

Dolayisiyla, en azindan bir tesekkir bekler-
ken; Belediye Baskanr’'nin, blyik bir Gzlntiyle kar-
siladigimiz, ayni giin yaptigi, o zehir-zemberek basin
aciklamasi ile karsilastik. Beklemedigimiz bu anlamsiz
ve nezaketsiz cikisla sok olduk. Ancak Oda olarak kar-
silastigimiz vefasizlik ve nezaketsizlik karsisinda fevri
ve kizginlik icinde hemen cevap vermeyip, ¢ giin bel-
ki bir pismanlik veya 6zir gelir diye bekledikten sonra
asagidaki zaruri agiklamayl yapmak durumunda kal-
dik.



ANKET KONUSU:

2006 Yilinda uygulamaya konan ‘Gazi Caddesi
Tek Yon Uygulamasr’nin cadde tzerindeki is yeri
sahibi ve esnaf tarafindan degerlendirilmesi.

NOT:

Burdur TSO, 28 Temmuz 2006 tarihli Meclis top-
lantisinda alinan karar geregi, ‘Tek yon’ uygula-
masindan donllmesi, toplantiya davet edilen
Burdur Belediye Baskanr’na onerildi.

UYGULAMA TARIHi:
01 Nisan 2010

UYGULAMA ALANI:

Gazi Caddesi Tabakhane Camisi ve Mize’den,
Burdur Seker Fabrikasi’'na kadar olan Gazi ve Ad-
liye Caddeleri.

ANKETE KATILAN iSYERI SAYISI:

Gazi Caddesi : 76 isyeri
Meydan-Seker Fabrikasi : 39 isyeri
Gazi-Adliye Ara Sokaklar : B51igyeri
Adliye Caddesi : 27 isyeri
TOPLAM : 193 Isyeri

I ANKET
- SONUCLARI

EGERLENDIRME

JOSYASI

GRAFIKLERLE

ANKETE KATILAN MESLEK GRUPLARI
41 cesit meslek grubu

ANKETE KATILAN MESLEK GRUPLARI
e Kuafor- _
Biifeci:18, Berber:15, Butik:12,
Telefon Beyaz .
Ticareti: 8, Esya:8, Tuhafiye:7,
Pastane:5, Lokantaci:5, | Gidact: 5,
Market:4, Tostcu: 4, Eczane:3,
Ayakkabici:3, Mobilyaci:3, | Fotografci:6,
Tatlci:2, Hizmet:2, Konfeksiyon:2,
Spor . Oyun internet
Malzemesi
; Salonu: 2, Cafe:2,
Tic.:2,
Ot .. .~ | Textil-
CDrci:2, Ziiccaciye:2, Manifatura:2,
. Reklamci- Elektronik
Emlakei:2, Tabelaci:2, | Ticaret:2,
Kuru Bilgisayar- Tavuk
temizlemeci:l, | insaat:, Market:1,
Cay ocagi:1, Baharatci:1, | Fininci:,

. Tup gaz ——
Kasap:1, Syl Elektrikgi:1,
Bakkal:1, Bijuteri:1, Matbaaci:1,

. Temizlik
Akvaryumeut, - ol Tie o,

Haziran 2010 BURDURTSO




KAPAK DOSYA:S

iISYERI BUYUKLUKLERI:

Gazi Caddesinde umumi tuvalet olmali.

- — Otobis duraklari ¢ok sik. 200m aralik kuralina
ISYERI BUYUKLUGU (m?)

10m2= 12 diikkan 60m2= 13 diikkan

15m2= 20 diikkan 70m2= 7 diikkan

20m2= 11 diukkan 80m2= 3 dikkan

25m2= 8 diikkan 100m2= 10 diikkan

30m2= 12 dikkan 120m2= 7 diikkan

35m2= 15 diikkan 125m2= 3 dikkan

40m2= 22 diikkan [140 m2= b5 diikkan

50m2= 17 diikkan 400m2 ve lzeri= 4 dikkan

uyulmal.

Cevre dizenlemesi ve isiklandirma yapiimali.
Bankalar ana caddeden kaldiriimali.

Yeni ticari alanlarin olusumu ve gelisimi icin, cazi-

be formilleri bulunmal.

Bedelli askerlerin sehir disina goénderilmemesi

icin gerekli girisimler yapilmali.
Burdur disindan alisverisin cazibesini, Burdurlu

esnafa cevirecek care ve onlemler alinmali.

Adliye binasi yerine otopark ve is merkezi yapil-

ODENEN AYLIK KiRA: mal. -
55m2’ye= 550 TL Halk otobulsu kullanmaya 6zendirilmeli.

100m2’ye=1000 TL.

GENEL DEGERLENDIRME:

ONERILER TOPLAMI:

Gazi Caddesi’'nde uygulanan yon tam tersine
doénddrulsdn.

Trafik akisi sehir merkezine dogru olmali.

Sn Cumhurbaskanimizin geldigi yol mu ? Yoksa
uygulanan yol mu dogru? Dustintlmeli.

Bu trafik sekli bir donem radyo kanallarindan biri-
sinde alay konusu olmustu.

Yabancilarin sehir icine girmesi saglanmali.

Gazi caddesi refiijle béliinerek cift ydn olmali. (Or-
nek: Denizli Cinar Caddesi-Valilik 6n)

Cadde ve sokak aralarina park yapilmamali.
Adliye Caddesi sag yonuline gecici park olmal.
Adliye yolu ve kaldinmlari genisletilmeli, park ya-
piimamal.

Cumbusli Cad. otogara baglanmali ve ara sokak-
lar ticaret alani olmal.

Eski Burdur Otelinin yanindan doner veya isikli
kavsak trafigi rahatlatir.

Gazi camisi sokaktaki park yasagi uygulanmal.
Gazi Caddesinde saga-sola uzun streli park ol-
mamal

Gazi Caddesi, Aksam 7’den 12’ye kadar, trafige
kapanmall

Adliye caddesinin dar olmasi sebebiyle trafige el-
verisli degil.

Otopark sorunu acilen ¢ozilmeli.

Kaldinmlar genisletilmeli, isgalden kurtariimali.
Seyyar saticilar kontrol edilmeli.

Kaldinm calismalari yapilmali yayalara uygun hale
getirilmeli.

Kaldirimlara akan oluk ve balkon sularinin bir an
once drenaj hattl yapilarak giderilmesi

Cop konteynirlari olmali. Temizlik saglanmali.

BURDURTSO Haziran 2010

TOPLAM 193 iSYERI

1- Burdur Belediyesi'nin, 'Sehrin ticari alan diizenlemeleri'ne iliskin esnaf
ve tliccarlarin gorislerini de alarak karar olusturmasini gerekli gortiyor
musunuz?

o,
%7 %3
@
2- Belediye'nin Gazi Caddesi'nde bir stiredir uygulanmakta olan 'Tek Yon'
Kararini nasil degerlendiriyorsunuz?

1_] a) Evet mutlaka gerekli. (173 Kisi)
B b) Evet olabilir, (14 Kisi)

B <) Hayrr, gereksizdir. (6 Kisi)

L.l b} Esnaf ve tiiccara biiyiik zarar vermistir (97 Kisi)

B o) Ticarete etkisi olmamistir (61 Kisi)

3- 'Tek Yon Uygulamas!' sehrin trafik ve park sorununa ¢are olmus mudur?

B a) Evet olmustur (37 Kisi)
Il b)Hayr, sorunlar daha da artirmistir {111 Kisi)

E c) Degisen bir sey olmarmistir (45 Kisi)

4- Gazi Caddesi'ndeki tek yon uygulamasi kaldiriimal midir?

n a) Evet kaldiriimalidir (110 Kisi)
%'57 '__T b) Hayir, devam etmelidir (56 Kisi)

B <) Farketmez (27 Kisi)

ﬂ a) Esnaf ve tiiccar igin ticari hareketlilik saglamistir (35 Kisi)



KAPAK DOSYASI

Kalkinma, Yerel Yonetim
Anlayisiyla Yakindan Alakahidir

Gelismeler gostermektedir ki; llkenin kalkin-
masi ile illerin ve bdlgelerin yerel kalkinma basarila-
rinin alakasi ne kadar tartisilmaz bir gergek ise, yerel
kalkinmanin da yerel yoénetimlerle iliskisi o kadar ya-
kindan ve dogrudan ilgilidir.

Bu ilgiden hareketle de diyebiliriz ki, “Kalkin-
ma”, yerel yonetimlerdeki demokratik acilimla; fikre,
dusiinceye, istisareye deger veren yonetici kisilikle o
kadar yakindan baglantilidir.

Asagidaki veriler, bu yargiyr dogrulamaktadir. (1)
Tablo1: Burdur ilinin Yeterince Gelismemesinde Ye-
rel Yonetimlerin Roliine iliskin Goriisler:

Yerel Yonetimler

Katilimcilarin
Niteligi
Kesinlikle
Onemsiz
Onemsiz
Kararsizzim

Yonetici

o] 1on | 5] aon [ 3ae ] s | oo ]

4,7% | 37,0%

Sanayici

Toplam

49,0% | 100,0%

NOT: Ankete katilanlarin % 86’si Burdur'un
yeterince gelismemesinde yerel yonetimlerin 6nemli
rolii oldugu gériisiindedir. Bu nedenle ildeki yerel yo-
netimlerin ilin gelisimine yénelik daha fazla caba gés-
termesi gerekmektedir.

Yine buna baglantili (Burdur'un kalkinmasiyla
ilgili) diger bir gercek ise; siyasi politikalardir. iste bunu
ortaya koyan anket verileri:

Tablo2: Burdur ilinin Yeterince Gelismemesinde Si-
yasi Politikalarin Roliine iligkin Gériisler:

Siyasi Politikalar

o
=
= 35
Q =
g2
zZ
k|
X

Kesinlikle
Onemsiz
Onemsiz

Kararsizim

Yonetici

o] on | 2 [aom [ 257 | snx | 0o ]

7,3% | 27,8%

Sanayici

Toplam
100,0%

NOT: Ankete katilanlarin %84’G Burdur’'un
yeterince gelismemesinde siyasi politikalarin 6nemli
rolii oldugu gérisiindedir. ili temsil eden siyasetcilerin
ilin sorunlarina daha fazla egilmesi, il’'e yénelik mer-
kezi blitceden kaynak aktarimi ve yatinmcilarin ilgisini
cekmeye yonelik daha fazla caba gostermesi gerek-
mektedir.

Tablo3: Burdur ilinin Yeterince Gelismemesinde
Cografi Konumun Roliine iliskin Gériisler:

Cografi Konumu

Katilimcilarin
Niteligi

Kesinlikle
Onemsiz
Onemsiz

Kararsizzm

Cok Onemli

Yonetici

36,1% 25,9% | 25,9% | 100,0%
17,2% | 30,5% 18,5% | 30,5% | 100,0%

29,0% | 22,6% | 22,6% | 19,4% | 100,0%

100,0%

Halk

Sanayici

Toplam
5,2% | 21,7%

NOT: Ankete katilanlarin %49’u Burdur’un ye-
terince gelismemesinde cografi konumun roli oldu-
gu gorusindedir. Fakat anketi cevaplayan yoneticile-
rin %45’i, halkin %57’si ve sanayicilerin %35’i cografi
konumun 6nemsiz oldugu goristindedir.

Yani bu U¢ tablodaki verilerin ortaya koydu-
gu acik gergek su ki; Burdur’'un cografi sartlari, kalkin-
ma icin cok dnemli avantajlar sunmamaktadir. Ancak
bununla birlikte, belediye yonetimi ve siyasi kurum-
larin kalkinma politikalarinin ve basarilarinin, ilin kal-
kinmislik veya geri kalmighgi ile cok yakindan alakali-
dir. Yani cografi-fiziki sartlarin olumsuzluklarinin etki-
siz hale getirilebilmesi mimkiindr. Ancak bu, Beledi-
ye yonetiminin ve siyaset kurumunun basarisina bag-
hdir.

Dolayisiyla ve muhakkak ki, hi¢ bir kurum kal-
kinmayla alakasiz degildir. Ancak; belediye yonetimi-
nin yasanabilir sehir imarini ve standartlarini ylikselt-
me kabiliyeti, diger kurumlarin kalkinma politika ve
proje basarilarini sinirlamaktadir.

KAYNAK:
(1) Burdur Kalkinma Diizeyi Arastirmasi.
Burdur TSO yayinlar: 4.
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KAPAK DOS

ANA CADDELERDEN
TRAFIK MANZARALARI

£t/

P?ﬁ Ga2| Cadde5| nde trafik, park ve yayalar

Halk kaldirimlari kullarramlyor
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Ahmet CAN

Burdur Ticaret ve
Sanayi Odasi
Basin Danismani

DAHA iLERI BURDUR iCiN

Bati Akdeniz’in Goller ve Giiller Bolgesinde,
Teke Yoresi'nin ve Bolgenin merkezinde olan, ayni za-
manda; 9 bin yillik antik tarihin derinliklerine uzanan
ve bin yillik Turk tarihinin kollarinda yasayan, yolla-
rin kavsaginda, huzurlu, 6gretimde sampiyon ve hizla
modernlesen, sanayilesme potansiyelleri yiksek, bir
sirin sehirdir Burdur.

Ulkemizin ve dunyanin, 6zellikle ekonomik
konjonktlrel sartlari ve gidisati da g6z ardi edilme-
den; Burdur'umuzun kendi icindeki ve bolge icindeki
durumunun iyilegtirilmesi, gelistiriimesi ve AB normla-
rina suratle ulastiriimasi gerekmektedir.

B EKONOMIK SORUNLAR

Bu hedefler 6nlinde ortaya cikan belli-basli
sorunlarimiz olarak sunlari sdyleyebiliriz:

En basta nitelikli yoneticilik olmak Uzere; kaliteli,
egitimli ve nitelikli ara elaman yetersizligi. Bilgi, bi-
lim, bilimsel distince, ar-ge faaliyetleri ve tekno-
loji eksiklikleri.

Sermaye, kredi, destek ve tesvik sorunlari. Birles-
me, sirketlesme, isbirligi, dayanisma, moral, gl-
ven ve stratejik anlayis sorunlari. Acilen el atiima-
si gereken “Kurumsallasma” sorunlari.

Markalasma ve kalite sorunlar. Tanitim, reklam,
fuar ve pazarlama sorunlari. Gida sektortinde hij-
yen ve ambalaj sorunlari.

Kiguk ve orta olgekli Uretici isletmelerin; ihracat
ve istihdam hedeflerinin dniindeki vergi, sigorta,
maliyet ve rekabet sorunlari.

ihracat icin glimriik, mevzuat ve biirokrasi sorun-
lari. ilgili bakanliklar ve Hiikiimetle iletisim sorun-
larn. Ekonomik ve sosyal sivil kuruluglarla iletisim
ve isbirligi sorunlari.

EDITORDEN

Yatirimci ve gelismeci is hayati icin gereken ufuk,
cesaret, ehil kadro, istisare fikri olan; fikirsiz itaat
destegi isteyen degdil, katihmciliga inanan demok-
ratik yerel idare ile yayalarin arabalarin arasinda
dedil isgalden kurtarilmis kaldinmlarda yuriyebil-
me, genis caddeleri, oto parklari, yildizli otelleri,
biuylk konferans-toplanti salonlari, dinlenme te-
sisleri, vb. hayat standardini ylkseltecek sehirles-
me sorunlari...

Il SANAYILESME SORUNLARI

Organize Bolgeleri ve altyapi sorunlari.

Sanayi-cevre-aritma sorunlari.

Sanayi tesis yeri sorunu:

1.0SB, Hem kticuk parselli (5 bin m2), hem de
dolu. 2-3 adet isyeri ve arsa olarak sahislardan satisa
sunulan bulunmaktadir.

2.0SB’nin resmi kurulusu tamamlandi. istim-
lak ve altyapidan sonra 2011’e kadar ancak yetistirile-
cek.

Bu alanlarin disinda, il merkezi ve ilceler-
de sanayi yatinmlarina tahsis edilebilecek en az 20
bin m2’lik yatirim alanlari belirlenmemistir. Dolayisiyla
Orta ve Blytk olcekli yatinm taleplerine cevap verile-
memektedir.

B COZUMLER

Bltlin bu ve benzeri sorunlarin ¢6zimdu icin
gereken calismalar, oncelikler de dikkate alinarak yu-
rattlmelidir. Bu ¢calismalarda 6zellikle, hitap ettikleri il-
gili kesimlerin, Uyelerin fikir ve goruslerine blylk de-
ger verilmeli. Genis katiimli platformlarda elde edile-
cek fikir ve diisiincelerin 1siginda bilimsel, plan ve pro-
jeli calismalarn yuritmek Uzere, Universite ve akade-
mik gevrelerle isbirliginin yapilanmasi ve kurumsallas-
masi saglanmal.

Calismalari, gelismeleri ve moraliteyi kamuo-
yuna yansitmak ve dolayisiyla toplumsal katilim ve di-
namizm olusturmak icin de toplanti, panel ve konfe-
ranslar diizenlemeli. Hiikiimet yetkilisi bakan ve bi-
rokratlari ile resmi ve sivil kuruluslarnin baskan ve tem-
silcileriyle cok verimli iliskiler strdurtlmeli.

Sanayi Yatinm Alani Uretilmesi:

Basta Belediye yonetimi olmak Uzere Milli
Emlak, Oda, Borsa, vb. kuruluslarla toplanarak; sana-
yi yatirim ve ticari alan tretimi ile bu alanlarin cazibe
gelisim projeleri realize edilmelidir. Bu calismalar bir
harita-brosur tzerinde belirlenmelidir.

Benmerkezci olmayan ve ortak akla inanan
gondullerin birligi ile halledilemeyecek problem yok-
tur...
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BOLGENIN

"KALKINMA ARAYASASINI”
HAZIRLIYOR

Bati Akdeniz Kalkinma Ajansi, bir sire genel

sekreter atanmasi sureciyle kaybettigi zamani,
Tuncay Engin’in BAKA Genel Sekreteri olarak atanma-
st ile hizl bir yapilanma calismasiyla telafi etmektedir.
Kamu kurumlarindan, sivil toplam drgutlerinden gelen
projelere BAKA'nin desteginin yilsonuna dogru basla-
yabileceginin altini gizen Burdur Valisi ibrahim Ozci-
men, ajansin istedigi formatta bitiin kurumlarin proje-
ler Uretmesini istedi.

BAKA Kisa adiyla 25 Temmuz 2009’da kurulan

Burdur, Antalya ve Isparta’nin Bati Akdeniz
Kalkinma Ajans’nin (BAKA) anayasa 6zelligi tasiyan
‘Kalkinma Planr’ eyliil ayina kadar hazirlanacak. iz-
mir drnegini veren BAKA Genel Sekreteri Tuncay En-
gin, yasanacak sureci anlatti. Kalkinma Kurulu Bagka-
ni Prof. Muharrem Certel de, katilim ¢cagrisi yapti.

15 Nisan 2010 tarihinde Burdur il Genel Mec-
lis Salonu’ndaki toplantida,

“Kalkinma ajanslarinin en temel gli¢ oldugunu” sdyle-
yen Genel Sekreter Engin, kalkinma ajanslarinin fark-
liliklar gosterdigini ifade etti. Avrupa’da 200 civarinda
kalkinma ajansi bulundugu bilgisini veren Tuncay En-
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gin, “Turkiye’de 26 kalkinma ajansi kuruldu. BAKA'nin
amaci, bolgesel gelismeyi hizlandirmak, kamu kesimi,
Ozel kesim ve sivil toplum kuruluslar arasindaki isbir-
ligini gelistirmektir. Ajanslar, yerel yonetimlere, teknik
ve idari destek saglayacak. Kalkinma amacli uygula-
malarda, kurumsal kapasitelere katki verecek. Biz be-
lediyelerimizden, kaymakamhklarimizdan, mudurlik-
lerimizden, sanayicilerimizden bdlge icin faydall ola-
cak projeler bekliyoruz” diye konustu.

4
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BAKA Kalkinma Kurulu Bagkani1 Muharrem Certel



BURDUR’A LABORATUAR

Bayindirlik ve iskan Miidiirii Mansur Abbasi-
gil, Burdur ve Isparta’nin birinci derecede deprem bol-
gesi oldugunu hatirlatarak, “Burdur’da taze beton nu-
mune alma sistemlerimiz var ama diger yapi malze-
meleri konusunda daha genis bir laboratuara ihtiyag
var. Bu laboratuarin kurulmasinda kalkinma ajansimiz-
dan destek bekliyoruz” diye konustu. Vali ibrahim Oz-
cimen, Abbasigil’den yaklasik bir ay sonra yapilacak
toplantiya kadar konuyla ilgili proje hazirlamalarini is-
tedi.

urddf I8parta ve Antalya valileri
Burdur toplantisi 19 Kasim 2009
e §

PROGRAM, BUTCE

Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi (ATSO)'nda
yapilan, BAKA Kalkinma Kurulu toplantisinda, Bolge
Kalkinma Plani'nin yol haritasi tartisildi. Kurul Baskani
Prof. Dr. Certel, en geg bu yil Eylil ayina kadar ‘kalkin-
ma plani’'nin hazirlanmasi gerektigini belirterek, “Ma-
yis ayinda ilk uzman alimlari yapilacak. Komisyon ca-
lismalari Haziran ayl sonunda tamamlanacak ve plan
Agustos sonunda BAKA'da gorisilecek” dedi.

Genel Sekreter Tuncay Engin, Merkezi
Isparta’da olan Ajansin 2010 yili bitgesinin 31 milyon
500 bin TL olarak belirlendigini acikladi. Engin, biit-
cenin hazirlanan kalkinma projelerinin finansi, uzman

personel giderleri, tanitim faaliyetleri ve Ajansin diger
faaliyetlerinde kullanilacagini belirtti.

Bolge Kalkinma Plan’nin BAKA'nin anayasa-
si olacagini vurgulayan Genel Sekreter Tuncay Engin
ise, Turkiye’'de kalkinma ajansinin kuruldugu ilk il olan
izmirin Kalkinma Plan’'ndan érnekler verdi. izmirde
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BAKA

plan yapilmadan 6nce, 529 kurum ve kurulusun ka-
tildig1 genis katihmh bir anket yapildigini anlatan En-
gin, ayrica izmir'in tim ilgelerinde toplantilar yapildi-
gini, tim kamu kurum ve kuruluslariyla gorusuldigu-
ni belirtti. Calismalarla, bdlgenin glcli ve zayif yon-
leri, stratejik sektdrler ve sorunlar gibi konularin be-
lirlendigini kaydeden Engin, Bati Akdeniz Bolgesi’nde
de buna benzer bir calisma yapilmasi gerektigini vur-
guladi.

Hazirllk asamasindan sonra, bdlgenin sorun-
larina ¢ézumlerin ve gucli yonlere yatirrmlarin dabhil
oldugu bir vizyon program hazirlanacagini kaydeden
Engin, bu siirecte de yine 500’0 askin paydasin anket
yapilarak goruslerinin alinacagini bildirdi. Engin son
olarak yapilan ¢alismalarin eyleme doniisecegi onay-
lama silirecinin baslayacagini dile getirdi.

Bolge Kalkinma Plani’nin gorusuldi-
gu toplantiya katihmin az olmasi, Mu-
harrem Certel’in tepkisine neden oldu.
Planlama konusuna sahip cikilmasi
gerektigini vurgulayan Certel, “Eger
sahip ¢cikmazsaniz, BAKA Genel Sek-
reteri Tuncay Engin ve uzmanlari pla-
ni hazirlar, bize de onaylamak duser.
/ Ama o zaman amacina ulasmaz. Dev-
let Planlama Teskilati Ankara’dan hazirliyordu, bu kez
Isparta’dan hazirlanmis olur. Bir sey degismez” dedi.

Kalkinma Kurulu, 12 olan komisyonlarda bir-
lestirmeye gitti ve komisyon sayisini 9 olarak belirledi.
Belirlenen komisyonlar, kalkinma planina katki ama-
clyla ¢alismalarini yogunlastirmasi, agustos ayinin ilk
haftasindaki kalkinma kurul toplantisina kadar tamam-
lamalari cagrisi yapild.

BAKA TOPLANTILARI

I 21 Ocak 2010 tarihinde Isparta-Yalvag'ta
yapilan BAKA Yonetim Kurulu toplantisinda Genel
Sekreterlik icin 3 Aday Belirlendi. Bir siire énce SDU
iktisadi ve idari Bilimler Fakiltesi Ogretim Uyesi
Doc¢. Dr. Murat Ali Dulupcu onerilmis, ancak uygun
gorulmemisti.

BURDURTSO Haziran 2010

I 19 Eyliil 2009 tarihinde Burdur'un ev sahip-
ligi yaptigi toplantida, “Antalya, Burdur ve Isparta icin
BAKA'nin biylk bir firsat oldugu” vurgulandi.

BlirdurTSO’dan

Sanayi, Ticaret, Teknolojik Gelisme, Yenilik-
cilik ve Girisimcilik Komisyonu koordinator kurumu
Burdur TSO adina ydnetim kurulu tiyesi Omer Faruk
Glnduzalp ilk sunumu yapti. Sektorel cesitlilik, bel-
li sektorlerde kiimelenme, yetismis insan glicl bese-
ri sermaye, 3 ilde Universite olmasi, TEKNOKENT ve
TEKMER’in bolgede bulunmasi, Geng isletmelerin var-
hgi, Uretim potansiyeli ve Antalya ilinin pazar dlcegini
gucld yonler olarak siralayan Glinduzalp, zayif yonleri
ise; isbirligi, giiven ortami eksikligi, zayif AR-GE ve ino-
vasyon kulturd, fikir Gretememe ve duslk patent per-
formansi, mesleki egitimin is hayatindaki gereksinim-
leri karsillama yetersizligi, isletmelerde profesyonel
yonetim eksikligi ve kurumsallasamama, finansal kay-
naklara ulasim zorlugu (AB kaynaklari hakkinda bilgi
verilmemesi), yeni teknolojilere dayali isletmelerin az-
g, firmalarin bolge dlizeyinde bir araya gelememesi,
birbirini tanimamasi platform eksikligi ile 6lcek ekono-
misinden yararlanamama (verimlilik kayiplari) olarak
siraladi.
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KOSGEB KOBi DESTEK PROGRAMLARI

b KOBI Proje Destek Programi
KOSGEB
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Isbirligi-Giichirligi Destek Program
Tematik Proje Destek Programi
Girisimcilik Destek Programi

NN

Ar-Ge, inovasyon ve Endistriyel Uygulama Destek Programi

., @
5/\\\

Genel Destek Programi

Sanayi ve Ticaret Bakani Nihat Ergiin, KOBI’lere yonelik 6 yeni destek programini agikladi. Destekler kapsaminda

KOBI Proje Destek Programi, Tematik Proje Destek Programi, Ar-Ge inovasyon ve Endiistriyel Uygulama Destek
Programi, Girisimcilik Destek Programi, isbirligi-Giic Birligi Destek Programi ve Genel Destek Programi yer aliyor.

1. KOBi PROJE DESTEK PROGRAMI 5. GIRISIMCILIK DESTEK PROGRAMI
isletmelerin; Uretim, ydnetim-organizasyon, Uygulamali Girisimcilik Egitimi
pazarlama, dis ticaret, insan kaynaklari, maliisler ve fi-  Yeni Girisimci Destegi
nans, bilgi yénetimi ve bunlarla iliskili alanlarda suna-  is Gelistirme Merkezi (ISGEM) Destegi
caklari projeler desteklenir.
Destek Ust Limiti :150.000 TL 6. GENEL DESTEK PROGRAMI
2. TEMATIK PROJE DESTEK PROGRAMI DESTEK | DESTEK
. ) . UsTt ORANI
KOBVI’lerin kendi isletmelerini gelistirmeleri ve LiMiTi (%)
Meslek Kuruluslari tarafindan kligliik ve orta dlcekli is- (TL)
letmelerin gelistiriimesi amaciyla daha fazla proje ha- 1..‘ve 2.
zirlamalarinin tesvik edilmesi saglanir. Bolgeler
Cagri Esasli Tematik Program 1 | Yurt Ici Fuar Destegi 30.000
Destek Ust Limiti : Proje Teklif Cagrisinda Belirlenir 2 | Yurt Disi Is Gezisi Desteg | 10.000
Meslek Kurulusu Proje Destek Programi —
Destek Ust Limiti : 150.000 TL 3 | Tanitim Destegi 15.000
L 4 | Eslestirme Destegi 15.000
3. ISBIRLIGI - GUCBIRLIGI DESTEK PROGRAMI Nitelikli Eleman istihdam | 20.000
5 Destegi
Proje ortagi isletmelerin mevcudiyetleri- -
ni koruyarak kurulacak olan isletici kurulusa ortak 6 | Damgmanlik Destegi 15.000 *
olmalari,Proje ortagi isletmelerin bir kisminin ya da ta- 7 | Egitim Destegi 10.000 50%
maminin kendilerini feshe'derekukl.JruIacak |§'Iet|.C| ku- 8 | Enerji Verimiiligi Destegi | 30.000
rulusa ortak olmalari, Proje ortagi isletmelerin bir kis-
minin kendilerini feshederek ortaklardan birinin biin- 9 | Tasarim Destegi 15.000
yesinde birlesmesi saglanir. Sinai Milkiyet Haklari 20.000
10 -
) ) Destegi
Destek Ust Limiti : 250.000 TL (Geri Odemesiz) 1 | Belgel . .
- ndirme D i 10.
:500.000 TL (Geri Odemeli) elgelendirme Desteg 0.000
Test, Analiz ve 20.000
. . 12 ] ]
4. AR-GE, INOVASYON VE ENDUSTRIYEL UYGULA- Kalibrasyon Destegi

MA DESTEK PROGRAMI

* Yapilan harcamalarda yukaridaki list limitler asil-

Bilim ve teknolojiye dayali yeni fikir  paqan, harcamanin % 50's| desteklenlimektedir.
ve buluslara sahip KOBI ve girisimcilerin

gelistiriimesi,Teknolojik  fikirlere  sahip  tekno-

girisimcilerin desteklenmesi,KOBi'lerde ~ Ar-Ge  Destekler konusunda ayrintili bilgl Igin: Odamizin
bilincinin yayginlastiriimasi ve Ar-Ge kapasitesinin ~ KOSGEB Sinerjl Odagi Uzmani Yusuf Gliner'le lletisi-
artinlmasi saglanir. me gegebilirsiniz. Tel : 234 6205 (129)

|
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GENEL SEKRETE

Sedat 02

Burdur Ticaret ve
Sanayi Odasi
Genel Sekreteri

- o oo 0

ISLETMENIZIiN GELECEGI ONEMLI
DEGIL iSE;

LUTFEN OKUMAYINIZ!...

Turkiye geneline baktigimizda basarili sirket-
lerin blyltk bolimiu “aile sirketi” olarak kurulmustur.
Girisimci ailelerin Uretici, cesur ve yenilik¢i tutumlari
isletmelerini zirveye tasimistir.

Aile isletmeleri ekonominin temel diregi olup
yOnettigi istihdam olarak baktigimizda da tlke ekono-
misinde dnemli yer tutmaktadirlar. Ancak bu aile islet-
meleri ve aile sirketleri kamuoyundan, medyadan ve
devletten ne yazik ki hak ettigi ilgi ve destegi bula-
mazlar.

Medya genelde halka acik buylk sirketleri
haber yaptigi icin aile isletmeleri ve sirketlerinin so-
runlar genelde goélgede kalir. Oysa ekonomilerde her
10 sirketten 9'u aile sirketi vasfini tasimaktadir. Basari-
I sirketlerin temeline baktigimizda aile isletmesi veya
aile sirketi vasfinda kurulduguna sahit olmaktayiz.

Sahit oluruz olmasina da gelismis devletlerde
100 ile 200 yillik yizlerce sirkete rastlamamiza rag-
men Ulkemizde ve ilimizde 50 yili asan aile isletmesi
ve sirketine rastlamakta guclik ¢cekeriz.

Oysa isletmelerini kuran aileler; isletmelerinin
hem kendilerine hem de gelecek kusakta devam et-
mesini arzulamalarina ragmen ne yazik ki; bir tirll bu
surekliligi saglayamiyoruz.

Bu bolimimuzde Aile isletmeleri ve sirket-
lerine iliskin birka¢ dnemli gordigum hususu sizlerle
paylasmak istiyorum.

Aile icinde gorus, zihniyet ve yontem ayrilik-
lari ortaya ciktiginda; milkiyet ve yonetme hirsi nede-
niyle kardes kavgalari, miras cekismeleri baslamakta-
dir. Tadina yeni varilan luks tiketim yarigi akrabalari
birbirine dusltrmektedir. Atasézliinde oldugu gibi “Elti
eltiden kacar, gorimceler bayrak acar” Boyle bir orta-
mi yasayan isletmeler artik kan kaybetmeye baslamis-
tir.

Kurucu Babanin en biyltk hayali; kurdugu
isi cocuklarinin benimsemesi ve bulyutmesidir. Diger
taraftan “kurucu baba” yillarin birikim ve emeginin,
genclerin yanlis kararlari ile heba olmasindan da kork-
maktadir. Bu ileriye donlik hayal ile korku arasinda ya-
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sanan zikzaklar ne yazik ki aile isletmelerinin gelisme-
sine dnemli 6l¢lide olumsuz etkilemektedir.

Kisa omdurlu aile isletmelerinin 6nemli bir bo-
Iimu, yonetimdeki kusak degisimi sirasinda zayifla-
maya baslamaktadir. Kurucu kusak ile isi devralacak
ikinci ve Ucuncl kusak arasindaki goris ve yontem
farkliliklari ¢ozlilemeyince isletmeler degisen sartlara
uyum saglayamayacagdi icin yine olumsuz olarak etki-
lenmektedir.

Kurucu Baba’nin tek avantaji ¢cekirdekten ye-
tisme ve hayat Universitesinden mezun olmasi sebebi
ile hem aileyi bir arada tutmak hem de isin gereklerini
yerine getirmek icin uygulayacagi denge ve tedbirler
oldukc¢a 6nemlidir. Kurucu Baba’nin ileri gorusli olma-
si ve aile ile is sorunlarini birbirinden ayiracak diraye-
te sahip olmasi isletmenin en biyik glivencesini olus-
turmaktadir.

Yanhishklarin tespiti;
Bazen baba, yonetimi yalnizca seklen ¢cocuguna
birakmaktadir. Uzaktan midahaleler; cocuklar is-
tedigi kadar bilgi ve beceriye sahip olsunlar islet-
melerde arzulanan otoriteyi kurmakta zorlanmak-
tadirlar.
Bazl durumlarda baba veya anne isletme sahipli-
ginin biyustne kapilip, ¢ocuklarina devir teslimi
surekli ertelerler. Geg teslimlerde; cocuklarin arzu
ve istekleri kdrelmis heyecan kalmamistir. Aksine
devir zamanini ayarlayamadan erken devreden
isletmelerde de ciddi olumsuzluklar yasanmakta-
dir. Devir zamani iyi ayarlanmasinda fayda vardir.
Kardesler arasindaki yonetme ve yetki tartismasi
onemli dlctide isletmelerin kan kaybetmesine ne-
den olmaktadir. Fetret devri bazen de hirsli evla-
din zamanini beklemeden babaya karsi actigi is-
yan bayradi ile baslamaktadir. Sirketin dinamizmi
ve biyume potansiyeli, kusak catismalarinda ve
kardes kavgalarinda harcanmaktadir.
Kurucu Baba’nin tirnaklari ile kurdugu isletmeler
ikinci kusakta gelisebilirler. Onlerinde hazir bir sir-
ket bulan torunlarin bir kismi ise ilgisiz kalr. Bu
zamanda ya isletmelerin yonetimi profesyonel yo-
neticilere birakilarak tamamen KiT’lestirilir ya da
blylme sireci yerine mevcudu koruma silrecine
girilir.
Bazi isletmelerde cocuklar “kurucu baba”nin ba-
sarisi ve denenmis temel ilkelerini bir tarafa bira-
kip “Blyik disunup, kiicik adimlar atmak yerine”
dev projeler icin borglanma yolunu secerler. ikin-
ci kusagin planladigr “yenilik¢i” hamle, kisa stire-
de bir maceraya donusur.
Genclerin yenilik¢i projelerine; olumsuz bakan
buyuklerin olumsuz tavri, genclerin heveslerin ki-
rimasina ve Umitsizlige dismelerine neden ol-
maktadir. Oysa genclerimiz yeniliklerini ve proje-
lerini blylklere anlatmakta kararl ve sebatkar ol-
mak zorundadirlar.
Bu tur sebepleri cogaltmak mimkunddur.

Kaliciligi saglamanin yollari;

Kusaklar arasindaki diyalog ve isbirligi anlayi-
sI teknolojideki gibi hizla degismedigi icin yonetim ba-
kis acisi ve Uslup farkliliklar her gecen giin biraz daha
blytr ve sirketin varligini tehdit eder hal alir.



Asagidaki tavsiyeler aile isletmelerinin surekli-
liginin saglanmasina katkida bulunacagina inaniyorum.
Cocuklarimiza adil davranmak zorundayiz. Bilhas-
sa; isletmelerin sevk ve idaresinde adil davranil-
masi gerekmektedir. Erkek ve kiz cocuklar arasin-
daki ayirmciligin zaman icerisinde isletmeyi sikin-
tiya duslireceg@ini unutmamak gerekir.
Aile isletmeniz ister kligclik isterse buyuk olsun is-
letmede tim aile fertleri ve calisanlarin “is tanimi”
mutlaka yapilmalidir. is tanimi yazili olup; isler is
tanimina uygun takip edilmelidir.
Sirkette calisan aile bireylerinin maaslari olmali,
maaslar piyasa sartlarina gore belirlenmelidir. Per-
formans ve verimlilik kriterleri dikkate alinmak su-
reti ile maaslar adil bir sekilde belirlenip, diizenli
olarak 6denmelidir.
isletmelerde &diillendirme; kideme, yasa veya ai-
leye yakinhgi ile olmamalidir. Performans ve ve-
rimlilik kriterlerine gore yapilmasi isletmedeki so-
runlar azaltacaktir.
Yetenege 6nem verilmeli, imkanlar el verdikce ye-
tenekli, isini seven insanlar ¢alistirmali onlarin tre-
tici fikirlerine deger verilmelidir.
Aile isletmelerindeki sorunlar ancak iyi iletisim ile
¢ozume kavusur. Kisa tartismalar yerine duzenli,
demokratik ayda iki kez aile toplantilari yapiima-
hdir.
Gorus farkhhgr mutlaka olacaktir. Gorius birli-
gi dnemsenerek kararlar oybirligi ile alinmasina
0zen gosterilmelidir.
Aile isletmelerinde 6nem arz eden toplantilara
adil ve tarafsiz hiikiim verebilecek Hakemler da-
vet edilmelidir. Hakemler Finans, Hukuk gibi sek-
tor deneyimine sahip kisilerden secilmesi halinde

Turkiye Anayasa Konusurken,
200 Sirket Aile Anayasasi
Hazirliyor

Aile Sirketi Anayasalarindan érnekler séyle:
Zorlu’dan: Aile bireylerine performans kriterleri uygu-
lanir. Hak edene gére pozisyon verilir. Terfi mekaniz-
masi basariya gore isler. Zorlu diyor ki; “Akrabalikla isi
ayirdik, rahat ettik.”

Boydak’dan: Sahsi harcamalar aile meclisinden onay
almadan yapilamaz. Performans kriterlerine gore
maas sistemi uygulanir. Calismayan hissedarlarin hak-
lari korunur. Ayrilmak isteyen hissesini satar.
Oztiryaki’den: En yasli olan yénetim kurulu baskanli-
gina secilir. Harcamalar kurallara baglidir. Sirket kasa-
sindan yluksek miktarda para ¢ekilemez.

Sesli’den: Maaslar sirket ici kurallara gore belirlenir.
Aile ve cocuklarin harcamalari kontrol altinda tutulur.
Harcalar konusundaki tim kriterler nettir.

Esen Sirketler Grubu’ndan: Aile bireyleri aldiklari
egitime gore pozisyon alir. Profesyonellesme degil,
aile degerleri egemendir. Harcamalar dizenli olarak
gozden gegirilir.

SEKRETERDEN

diyalog daha iyi saglanacaktir.

Aile bireyleri arasindaki ¢cekismeleri henliz dog-
madan fark edip, ¢cdzmeye calismak gerekir. isin
sorunlarini evde, ailenin sorunlarini ise isyerle-
rinde tartismaktan kacinmak gerekir. Gecikmele-
rin, sorunlari artiracagini ve cikilmaz hal alacagi-
ni unutmayalm.

isletmelerin 5 yillik, 10 yillik gelecekleri icin stra-
tejik planlari olsun ki gelebilecek risklere hazirlik-
I olabilelim.

Aile isletmelerinde catismalari engellemenin
tek yolu Kurumsallasma oldugunu unutmamak gere-
kir. Kurumsallasma ise isletmenin yapisina uygun ve
kademeli olarak gerceklestiriimelidir. Basariy! sagla-
mis aile isletmelerine baktigimizda yola aile isletme-
si olarak ciktiklarini, aile sirketi olduklarini, kurumsalla-
sarak 100- 150 yil sonraya umutla bakabildiklerine sa-
hit olmaktayiz.

Gecenin karanhigindan, Sabahin aydinligina
nasil gikiyorsak, yasadigimiz sikintilarinda bir ¢ozu-
miin bulundugunu, ufkumuzun asiimasi icin yaptigi-
miz isi, hedef musteri kitlesini, ayni isi yapan diger sa-
tici firmalar ve hatta diger illerdeki firmalari izlemek
ve degisime ac¢ik olmak gerektigine inanmak gerekir.

Kisilerin ufuklar; okuyarak, konferanslara ka-
tilarak, degisiklikleri takip ederek ve gozlerimizi yer-
den kaldirp, ilerlere bakmak sureti ile gerceklesece-
gine inanmak gerekir.

Bu vesile ile tiim esnaf, sanayici ve tliccarimi-
za hayirl isler, bol kazanglar dilerim. Saygilarimla..

Ulke Anayasasina iliskin séylemler:

Hisarcikhioglu’ndan: TOBB’un 65.
Genel Kurulu’'nda konusan M.Rifat
Hisarciklioglu da Ulke Anayasasi
konusunda sunlari sdyledi:

“Nasil ekonomide dinya ile reka-
bet icin, dinya standartlarini be-
nimsediysek, demokraside, diinya
standardina ulasmaliyiz. Bu anlamda sadece siyase-
ten degil, ekonomik ve toplumsal olarak da yeni ve
cagdas bir Anayasa’ya ihtiyag duyuyoruz. Demokrasi-
yi sloganlastirmak yerine, kurumsallastirmak zorunda-
yiz. Ustiinlerin hukukunu degil, hukukun dstiinliguni
gercgeklestiren, oligarsinin degil demokrasinin temina-
ti olan bir yargi istiyorum.”

Vardan’dan: “2010 Ekonomi Raporu’nu acikla-
yan MUSIAD Genel Baskani Omer Cihad Vardan;
“Turkiye’de gelecege yonelik her hamle, omriu dol-
mus bir Anayasa’nin mutabakat kanallarini tikamasiy-
la sonugsuz kalmakta ve bu sekilde Turkiye’nin yeni
bir cagin esiginde kendisini konumlandirmasi engel-
lenmektedir.” dedi.

Yeni bir Anayasa’ya ihtiya¢ oldugunu ifade
eden Vardan, Sivil Anayasa olmadan ekonominin ge-
lisemeyecegini belirterek; diinyadaki krizin 10-15 yil
daha devam edecegini sdyledi.
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Ydéresel Uriinler Fuari
www.yorexturkiye.com

Zlyaret Saatleri: 10.00 -19.00

1. Yoresel Uriinler Fuari
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BAGEV 1Yérex (Yoresel Uriinler) Fuari, biiyiik basari
elde etti. Fuar’a, 25 bin ziyaretci katildi. 28 Nisan-1
Mayis 2010 arasinda gerceklesen ve 111 standin yer
aldigi Fuarda,42 ilden 154 ticaret ve sanayi odalariyla
borsalari katild.

“Sehirlerimizi, Urdnlerimizi 6n plana ¢ikarmak
istiyorsak yoresel Urtinlerimizi sehrin adi ile 6n plana
cikarip tescil ettirmeliyiz” diyen Turkiye Odalar ve
Borsalar Birligi (TOBB) Baskani Rifat Hisarciklioglu,
kuresel rekabette yer almak icin dncelikle markalasma
ve farkindalik yaratiimasi gerektigini belirtti.
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Antalya Ticaret Borsasi (ATB),
Antalya Ticaret ve Sanayi Odasi
(ATSO), Bati Akdeniz Ekonomisini
Gelistirme Vakfi (BAGEV) isbirligiyle
duzenlenen ve TOBB tarafindan da
desteklenen 1. Yéresel Uriinler Fuari
‘YOREX), Antalya Expo Centerda
TOBB Baskani Rifat Hisarciklioglu
tarafindan acildi.



FUARLAR

AKIL TERINI ONE CIKARMALIYIZ

ATB BASKANI ALi CANDIR

Fuarin  aciisinda  yaptigi  konusmada,
Anadolu’nun Urlnlerinin cok sayida olduguna dikkati
ceken TOBB Baskani Hisarciklioglu, yoresel trtnlerin
rekabet edebilmesiicin yeni acilimlara ihtiyaci oldugu-
nu soyledi. Térene katilanlara ‘Cok para kazanmak is-
tiyorsak akil terini 6ne cikarmaliyiz’diye seslenen Hi-
sarciklioglu, séyle konustu:

“Cok para kazanmak istiyorsaniz farkindalik
ve marka yaratacaksiniz. Uriinlerinizde, sirketleriniz-
de markalasacaksiniz. Marka olursaniz cebinize 10 kat
para girer. Bizim girisimci ruhumuz var. Alin terinin ye-
rine artik akil terimizi kullanmak zorundayiz. Akil teri
ile 6n plana ¢tkmamiz lazim. Eger akil terini 6n plana
cikarabilirsek kuresel rekabette var olabiliriz. Su ana
kadar 130 yodremizin Urlni tescil edilmis. 160 kadar
Urtinde tescil edilmeyi bekliyor. Sehirlerimizi, Grlnleri-
mizi on plana c¢ikarmak istiyorsak yoresel urlinlerimi-
zi sehrin adi ile 6n plana ¢ikarip tescil ettirmeliyiz. 30
yil dnce Avrupa’da yogurt kelimesini bilen yoktu. Ama
simdi, Avrupa bizim yogurdumuzu bize satmaya cali-
siyor. Niye yogurdu meyveli yapmis, farkh Uriin koy-
mus... Kimin markasiyla bu Grinl bize satiyor? Ken-
di markasiyla... Yogurdu, meyveli yogurdumuzu kaptir-
dik. Elimizdeki degerlere sahip ¢ikmaliyiz. Hazir yiyen
olmamalyiz. Hazir yiyen olursak, komsumuz gibi olu-

”

ruz.

GIDA SORUNU

Turkiye’nin diinyada 17'nci en biylk ekonomi
oldugunu, tarim sektoriinde ise 8’inci sirada bulundu-
gunu anlatan Hisarcikhoglu, séyle devam etti:

‘Dinyada en blylk sorun cevre ile birlikte
gida ve icecek sorunu. ileride bu konuda daha da bii-
yiik sikint yasanacak. Makarna iretiminde italya’dan
sonra diinyada ikinci siradayiz. Bunun icin topraga
simsiki sarilmaliyiz. Kiresel krizde sanayi urtnleri ih-
racatimiz ¢ok azaldi. Ancak tarimsal Urlin ihracatimiz
ise arttl. Turkiye 5 Griinde Dilinya birincisi 23 uriinde
ise besinci sirada yer aliyor. Avrupa’da 12 bin bitki tird
bulunurken sadece Tirkiye’de ise 13 bin bitki tlirl var.
Bunu tarim ekonomisine, gida ekonomisine ¢evirme-
liyiz. Anadolu topraklar bereketli ama bu bereketi iyi
anlayip pazarlamaliyiz.

Antalya Valisi Alaaddin Yuksel de, Turkiye’nin
dinya ile paylasacagi bircok degeri oldugunu, bun-
lardan birinin de tarim drdnleri oldugunu kaydet-
ti. Turkiye’nin degerlerini ¢ok iyi anlamasi gerektigi-
ni belirten Vali Yuksel, ‘Degerlerimizi ¢cok iyi anlatmali-
yiz. Bunun icin her seyi konusalim. Anadolu degerleri-
ni diinyaya acalm’ dedi.

Fransa’nin yoresel trlnlerin ylizde 30’unu ih-
racg ettigine dikkati ceken Antalya Ticaret Borsasi Bas-
kani Ali Candir ise, bu Ulkenin ihrag ettigi yoresel Grlin-
lerin degerinin de 30 milyar dolar civarinda oldugunu
ifade etti. Anadolu’nun essiz birikimini ve potansiyeli-
ni harekete gecirmenin yollarini arastirdiklarini belir-
ten Candir, soyle konustu:

‘Turk Patent Enstitisd’nidn yaptigi bir arastir-
maya gore en az 2 bin 500 adet yoresel Urline sahip
bulunuyoruz. Bunlardan sadece 130 adedi cografi isa-
retlidir. Yoresel Urlinlerimizin hakkini, hukukunu koru-
yacak ticarilestirmek icin tescilleme hayati derecede
onem tasimaktadir.
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CiN MALI HEDIYELIK

ATSO Baskani Cetin Osman Budak ise bir

toplumun gelismesinin, refahinin ylkselmesi igin, ba-
ik dagitmak yerine, balik tutmayi 6gretmek gerekti-
gini dile getirdi. Yéresel Uriinler Fuar’nin sadece bir
ekonomik proje degil, ayni zamanda sosyal ve kiiltu-
rel bir proje oldugunu vurgulayan Budak, sdyle devam
etti:
“Antalya’ya 10 milyona yakin turist geliyor, ama
Antalya’da turistlere hitap eden, Antalya’ya 6zgi hedi-
yelik esyamiz yok denecek diizeyde ve hediyelik esya
magazalarinda Cin mali basit hediyelikler satihyor. Bu-
nun nedeni tarihi kimligi yansitan sanata dayali trin-
lerin desteklenmemis olmasidir”

Konusmalarin ardindan Antalya Valisi Alaad-
din Yuksel, Turk patent Enstitisi Genel mudur yar-
dimcisi Yiksel Birinci’ye, TOBB Baskani Rifat Hisarcik-
lloglu da TRT’de yayimlanan ‘Bu topragin Sesi’ Prog-
ramiyoneticilerine plaket verdi. Daha sonra, 1. Yoresel
Uriinler Fuar’nin acihisi yapildi.

Fuarda 54 ilin ticaret ve sanayi odalariyla bor-
salari stant acti. 111 standin yer aldigi fuar, 28 Nisan -1
Mayis 2010 tarihlerinde acik kaldl.

BURDUR VALISI

Burdur Valisi ibrahim Oz¢imen, “Bu ¢ok biiyiik
bir fuar, 50 kisur ilin katildigi bir fuarda Burdur Uriinle-
rinin katilmis olmasini énemli buluyorum. Fuar'da Ce-
viz Ezmemizden, kemanimiza, kapariye, ilimizde Ureti-
len her sey fuarda sunulmus. Katilimda emegi gegen
Burdur Ticaret ve Sanayi Odamiz ve Borsamizi tebrik
ediyorum.”

Yeni Mah, Sehit Tegmen Halil Demirérs Cad. No: 2 BURDUR
Tel: 0248 2346205 (pbx) Fax: 0248 2336734 e-posta: info@burdurtso.org.tr
http://www.burdurtso.org.tr
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DIiGER FUARLAR

GlnUmiz ekonomilerinde marka, kalite, tre-
tim, pazarlama konularn kadar, rekabetin vazgecilme-
zi olarak tanitim ve pazara arzin da cok 6nemli oldugu
giderek daha iyi anlasilmaya baslamistir. Tanitimin en
etkili ve verimli zemininin de fuarlar oldugu kuskusuz-
dur. Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi olarak, bu konu-
da, tyelerimiz ve Burdur ekonomisini gelistirme adina
firsatlari degerlendirmeye calisiyoruz. Bunlardan bir-
kag 6rnek asagidadir.

12-15 Kasim 2009 Isparta
5. Tarim ve Hayvancihik Fuari

Isparta’da, “5. Goller Bolgesi Yayla Sartlarinda
Tarim ve Hayvancilik Fuar”na, Burdur TSO Standi aca-
rak katildik. Actigimiz Oda standinda; Burdur’u, taniti-
ciyayinlar ve Urlinlerden ornekler sunduk. Ziyaretgile-
re ikram ettigimiz ve cografi isaret alarak, tescilledigi-
miz Burdur Ceviz Ezmesi blyik ilgi gordu.

ISP

ARTA Ticapg;
JL T(

19-22 Kasim 2009 izmir
5. Tarim Fuari

Agroexpo Eurasia 2009 5. Uluslararasi Tarim,
Sera ve Hayvancilik Fuari ile Hayvancilik Teknolojileri
Sit EndUstrisi ve Tavukguluk Fuari'na, Burdur'dan oda
ve borsanin organizasyonuyla, cogu kooperatif yone-
ticisi ve Uyesinden olusan 100 kisilik grup, standlarn
gin boyu gezdi.

FUARLAR

3-6 Aralik Antalya Growtech
Eurasia 2009 Fuari

03-06 Aralik tarihleri arasinda dizenlenen
Avrasya’nin en buyuk tarim fuari 9. Growtech Eura-
sia 2009 Uluslararasi Sera, Tarim Ekipmanlari, Cicek-
cilik ve Teknolojileri Fuari Antalya Expo Center’da
acildi. 49 bin 562 ziyaretci ile rekor katilim olan Fuara
Burdur’dan sadece (¢ firma katildi

% s, . q )
2 rrh 3

18-20 Mart 2010 Anfas
4. Fresh Antalya 2010 Fuani

Anfas Fresh Antalya 2010 “4. Uluslararasi
Meyve, Sebze, Lojistik ve Teknolojileri Fuari”, Antalya
Expo Center’da, 18-20 Mart 2010 tarihinde gercekles-
ti. Burdur ve Urilnlerinin tanitimini Oda olarak, BAGEV
standi icerisinde degerlendirdik.

Konya 8. Tarim, Hayvancilhik
ve Sit Endistrisi Fuar1 2010

5 glin stiren Konya 8. Tarim, Hayvancilik ve
Sut Endustrisi Fuari’na, yurt ici ve yurt disindan 432
firma katildi. 5 glin acik kalan ve 140 bin kisinin gez-
digi tahmin edilen fuara, Burdur’dan 200 kisilik kafile
de gezdi. Burdur Ziraat Odasi Bagkani Gokay Tekin ile
odanin yénetim kurulu tyelerinin fuar gezisine il Ozel
idaresi Genel Sekreteri ibrahim Simsek ile aralarinda
kdy muhtarlarinin da bulundugu ¢ok sayida ciftci katil-
du.
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AILE $IRKETLERINDE
KURUMSALLASMA
FIRMALARIN GELECEGIDIR
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urdur Ticaret ve Sanayi Odasi (BUTSO), yap-

tig1 organizasyonla dizenleyecegi bir dizi

programdan ilki olan “Aile Sirketleri’nin so-

runlan” konulu semineri gerceklestirdi. Tica-
ret ve Sanayi OdasI Konferans Salonu’nda dizenle-
nen seminerde, Milli Prodiktivite Merkezi (MPM) Da-
nismanhk Bolimud Uzmani Nergiz Dicle Yilmaz, “Aile
Sirketleri'nde Yonetim Sorunlari ve Kurumsallasma”
konulari Gzerinde aciklamalarda bulundu.

Ticaret ve Sanayi OdasI Meclis Baskani Fev-
zi Oktay, seminer oncesinde yaptigi agis konusmasin-
da, “Milli Prodiiktivite Merkeziile birlikte Ticaret ve Sa-
nayi Odamizin diizenlemis oldugu, Aile Sirketleri’nde
yasanan sorunlar ve bunlarn ¢ézamd ile ilgili konulari,
glindeme getirecegiz” dedi.

ARLE 51p,
YONETIM o1

SEMINERLER

Seminerin hazirlk ¢alismalari konusunda bilgi
veren Oda Genel Sekreteri Sedat Oz, katilimin olmasi
gerekenden az olmasina deginerek; yaklasik 30 kisilik
topluluga sunlar soyledi: “Su anda yapmakta oldugu-
muz konferansa tegriflerinizden dolayi tesekkir edi-
yoruz. Genel Sekreterlik olarak, ilin konumuna baktigi-
miz zaman, ilde ciddi manada aile sirketlerinin olmasi
sebebiyle, bir dizi konferans hazirladik. ik basinda da,
aile isletmelerinde yasanan sorunlar, yonetim sorunla-
ri ve ¢ozdmlerine iliskin olarak bir konferans diizenle-
meyi uygun gorduk.

Bu konferansla alakal olarak, 60’a yakin aile
firmasina ziyarette bulunduk. Bu konferanslar cok
onemli, ‘Lutfen karar verici ile uygulayicinin birlik-
te oldugu sekilde katilin ki, konferans amacina ulas-
sin’ dedik. Ricada bulunduk. 1609 lyemize mesaj ¢cek-
tik. Sehir Merkezi’nde ve diger ilcelerde, hoparlorlerle
anons ile ilanda bulunduk. Yilmaz’a seminerinde ba-
sarilar diliyorum.”




KURUMSALLASMA

Ticaret ve Sanayi OdasI’'nin organizasyonunu
Ustlendigi, “Aile Sirketleri’'nin sorunlari, ¢c6zim yollari
ve kamusallasma” gibi konularda diizenleyecegi bir
dizi seminerden ilkini gerceklestirildi. Ticaret ve Sana-
yi Odasi Konferans Salonu’nda diizenlenen seminer-
de, Milli Prodiktivite Merkezi Danismanlik Bolimu Uz-
mani Nergiz Dicle Yiimaz, “Aile Sirketleri’nde Yonetim
Sorunlari ve Kurumsallasma” konulari tizerinde acikla-
malarda bulundu.

Uzman Yilmaz, Bir sure katiimcilarin hangi

yapida aile sirketine sahip olduklarini 6grenerek bas-
ladigi konusmasina sdyle devam etti:
“Aile Sirketi, ailenin gecimini saglamak ya da mirasin
dagilmasini dnlemek amaciyla kurulan, yonetim kade-
melerinin dnemli bir bolimunin aile tyeleriyle doldu-
rulan, kararlarin alinmasinda yine aile etkili oldugu ve
aileden en az 2 jenerasyonun bulundugu sirkettir. Sa-
dece Tulrkiye’de degil, diinyada da is organizasyonu-
nun en yaygin hali aile sirketleridir. Bu oran, italya’da
%99, Amerika’da %96, isvicre’de %88 olmak lizere,
buylk oranlara sahiptir.

} MPM Verimlilik Uzmani Dicle Yiimaz,
Burdur TSO’da verdigi seminerde, “Aile
sirketlerinde kurumsallasma, firmalarin
gelecegi adina, hayati 6nem tasimakta-
dir” dedi

Aile sirketlerinde, belki de en 6nemli sorun,
surekliliktir. Her firma kurulur, belli bir stire devam
eder fakat, gerekli kurumsallasma adimlar atilamadi-
gindan, genelde firmalar kapanmaktadir. Bu anlamda,
Turkiye’den cok farkli degil, Amerika’da kurulan aile
sirketlerinin %40’ ilk 5 yilda kaybolmaktadir. 2. kusak-
larin alma orani ise sadece %66 dlizeyindedir. 3. ku-
saga gecebilenler ise %12 diizeyindedir. Aile sirketi-
nin herhangi bir sirketten ayiran farklar ya da benzer-
likler nelerdir? Aile sirketlerinde, genellikle sirket po-
litikalan aile menfaatleriyle uyumludur. Kurum kdltu-
rinde, aile deger ve inanclari etkilidir. Kararlar, glin-
Iik olarak alinir. Genelde girisimci patron, her konuy-
la kendi ilgilendigi icin, uzun ve orta donem planla-
ma yapilamamaktadir. Burada, bir diger énemli 6zel-
lik, yliksek is glict devir oranidir. Genelde biz calisan-
larimizi aliriz, belli donem calistiririz, fakat cabuk kay-
bederiz. Bu aile sirketlerinde, en temel sorundur as-
linda. Ve yine en temel 6zellik, aileden en az 2 kisinin
yer aldigl, bir ydnetim yapisi yer almaktadir. Aile sirket-
leriyle konustugumuzda, profesyonel uretici kacirdik-
larini gordik. Neden? Clnkd, belli bir noktada girisim-
Ci patron, son karar bende diyor. Nihai kararin patron-
da olmasi, bir slire sonra profesyonel calisanin o sir-
kette, inisiyatif kullanip yapmasi gerekenleri yapama-
masi ve yetki uyumsuzlugundan dolayi ¢calisani kaciri-
yoruz” dedi.

ER-KONFERANS

BIREYSEL BASARIDAN,
KURUMSAL BASARIYA GECMELIYiZ

Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi’'nin, “Aile Sir-
ketlerinin Sorunlari ve Kurumsallasma” konulu, Oda
Konferans Salonunda dizenledigi seminerin ardin-
dan, bir glin sonra, bu kez Burdur OSB Bagkani Fey-
zi Oktay’in kahvaltil olarak diizenledigi “Uretimde Ka-
yip Zamanlar ve Kaynaklarin Etkin Kullanimi” konulu,
MPM uzmani Naim Cesur tarafindan seminer verildi.
Cesur, “Bireysel basaridan, kurumsal basariya gegcme-
liyiz” dedi.

Burdur OSB ve Burdur TSO Meclis Baskani
Feyzi Oktay, konferansin basinda yaptigi acis konus-
masinda; Uzman Cesur’u ve gorevine yeni baslayan
Burdur TSO Genel Sekreteri Sedat Oz’i, is adamlari-
na tanitti. Oktay; “Bu tur verimlilik ve kurumsallasma
gibi seminerlere, Burdur firmalarinin blytk ihtiyaci ol-
dugu halde, ilginin yeteri kadar olmadigini” ifade ede-
rek, tzuntdlerini belirti.

Cok fazla katilim olmamasina ragmen verimli
gecen seminer, Burdur'un onde gelen ve isini ciddiye
alan firma sahipleri tarafindan dikkatle izlendi. iki saat
olarak planlanan seminer, katilimcilarin soru-cevapli
diyaloglari ile yaklasik dort saat strdu.

MPM Uzmani Naim Cesur konusmasinda,
“Turk insaninin geneline baktigimizda bireysel basa-
riya yatkin” oldugunu, “Bir Tirk dliinyaya bedeldir, an-
cak iki Turk hicbir sey degildir” 6zdeyisinin esprili sOy-
lemiyle vurguladi. Almanya deneyiminden hareketle
“Ben degil, biz olmalidir” dedi. isletmelerde yetki, so-
rumluluk ve paylasmanin 6nemini de anlatan Cesur,
“Uretim yonetimindeki degisimler” bashg altinda; iire-
tim, tasarim, ydnetim, pazarlama, kalite, sermaye ko-
nularini 6rneklerle acikladi. Verimlilik konusunu, “Ure-
tilen mal ve hizmetler (giktilar) ile bu Uretimi gercek-
lestirmek icin kullanilan kaynaklar (girdiler) arasinda-
ki iliskiler olarak ayrintili bicimde anlatti. Konu baslk-
lar altinda “verimli” bir seminer gerceklesti.
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Verimlilik Artirma Semineri

Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi, dlizenlemek-
te oldugu seminerlerden sonuncusunu “Verimlilik Ar-
tirma” konusunda duzenledi. MPM Uzmani Murat Acik
tarafindan verilen seminere 54 is adamimiz katildi.

Toplantinin ac¢is konusmasini yapan Burdur
TSO Meclis Baskani Feyzi Oktay, son glinlerde Oda-
mizin ve OSB’nin diizenlemekte oldugu seminerlere
gosterilen ilginin az da olsa artmakta olusunu gérmek-
ten memnuniyet duydugunu belirterek, “Burdurlu isa-
damlarimizin bu tir toplantilara ihtiyaci oldugunu, do-
layisiyla daha yiksek katilim beklediklerini” ifade etti.

2

Toplantiya; il Genel Meclisi Baskani ibrahim Ekici, Bur-
dur Belediye Baskan Yardimcisi Serdar Basgil, SGK
Muidiirii Selim Yurtseven, BUTIAD Baskani Nuri Aktan
katildilar.

VERIMLILIK ARTIRMA
TEKNIKLERI

Verimlitik Olgme., Ledeme ve Degerlendirme

Verimlilik kavramlarinin her bir bolimuinin
ayr bir seminer konusu oldugunu, ancak genel bir
bilgi verecegini belirterek sozlerine baslayan Uzman
Murut Acik; “Verimlilik nedir?” sorusuna, katihmcilarla
diyalog icinde cevap aradi. “Ortada bir Uretim varsa,
onu daha verimli kilmak i¢in yapilan etkinliklerin timu
oldugu” seklinde fikir belirlendi.

BURDURTSO Haziran 2010

Verimliligin olclim ve takibinin de 6nem tasidigini be-
lirten Uzman Acik, konu Uzerinde bir acihm yaparak;
“Verimlilik, dogru Urlin ve hizmeti (gereksinim duyu-
lan), dogru bicimde, dogru zamanda, dogru hizda,
dogru miktarda, dogru zamanda (musterinin talep et-
tigi zamanda), dogru kalitede (Musterinin talep etti-
gi kalitede), dogru kaynaklarla, kurulusa insan kay-
naklarina ve llke ekonomisine yiiksek katma deger
saglayarak, cevreye zarar vermeden yapilan Uretim-
dir” dedi. Katiimcilar tarafindan, seminerin yer, yer isa-
damlarnnin fikri katiimlariyla geliserek verimli bir cals-
ma oldugu ifade edildi.

2 S RS .
Aile Sirketleri’nde Yonetim Sorunlar ve Kurumsallasma Semineri

Uretimde Kayip Zamanlar ve Kaynaklarin Etkin Kullanimi Semineri
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Burdur’da 12 Mart 2010 tarihinde, 39 yil son-
ra Cumhurbaskani sevinci coskuyla yasandi. “Mehmet
Akif sizin hemsehrinizdir” diyen Cumhurbaskani Gdil,
istiklal Marsi'nin kabuliinde Burdur'da bulunmaktan gu-
rur duydugunu soyleyerek, “Sizi temsil eden bir mebu-
sun bu bliyilik destani yazmasi ¢cok 6nemli” dedi

TURKIYE YARISTADIR

Tirkiye'nin Kurtulus Savasi'nda verdigi miica-
deleyi buglin baska alanlarda da verdigine dikkat ce-
ken Cumhurbaskani Abdullah Gl sunlari sdyledi:
"Tlrkiye ilimde, bilimde, ekonomide, demokraside, hu-
kukta, tim bu alanlarda diinyanin en gelismis ulkesi
olma yarisindadir. Bu yarista da saniyorum ki ¢ok kisa
sure icerisinde dinyanin en seckin Ulkelerinden biri-
si olacaktir. Bugun zaten Turkiye, gercekte o noktada-
dir. Uluslararasi buttin kuruluslarda Turkiye'ye olan ilgi
bunu godstermektedir. Bilim adamlarimiz blyuk basari-
lar elde etmektedir.

Burdur Valisi ibrahim Ozcimen de, uzun yillar
sonra gerceklesen cumhurbagkani ziyaretinin kenti se-
vince bogdugunu sdyledi. Ozcimen, istiklal Marsi'nin,
edebi 6zelligi, mana derinligi ve yansittigi duygular-
la milli miicadele ruhu icerisinde essiz bir deger oldu-
gunu sdyledi. Mehmet Akif Ersoy Universitesi Rektéri
Prof. Gokay Yildiz da, bugtin yurdun dért bir yanina da-
gilmis olan 250 ilk ve orta dereceli okulun Mehmet Akif
Ersoy ismini tagimasinin, vatan sairine olan sevgi, saygl
ve minnet duygularinin bir goéstergesi oldugunu sdyle-
di.

Ozeren Otel’de Cumhurbaskanimizin Burdurlu
is adamlariyla yaptigi goriismede sorunlari dile getiren
Burdur TSO Baskani Yusuf Keyik, 6zetle sunlari soyledi:

BURDUR’UN EKONOMIK YAPISI

Burdur ekonomisi “Hayvancilik”, “Maden-
dogaltas” ve “Egitim”den olusan sektdrel sacayagin-
dan meydana gelmektedir.

‘Gida tuketim merkezi’ olan Antalya’nin yani
basinda yer alan Burdur, “Gida Uretim merkezi” bir
mutfak durumundadir ki, bu yonlyle stratejik dnem
de arz etmektedir. “Sut-Et Uretimi” “Damizlik sigir
yetistiriciligi’nden baska, hizla gelisen ihracatcl sana-
yi sektorlerinin basinda “Cimento”, “Mermer”, “Maden”
ve ardindan “Tarim makineleri” sanayi gelmektedir.
Burdur'un diger onemli ihracat kalemlerinden “Gida”,
“Agag-Mobilya”, “Silah”, “Damla sulama plastik boru”,
“Tekstil makineleri”, “Makine yan sanayi”, “Muzik alet-
leri” gibi sanayiler de sektorlerinde iddiali durumdadir.

HABERLER

TESVIK SISTEMIi, FINANS PROPLEMI

Ayakta kalma miucadelesi veren Burdur’un;
ekonomik ve istihdam sorunlarina care olacak, ¢ok
Ozel tesvik calismalari yapilmalidir.

TC. Merkez Bankasi, faiz indirimlerine devam
etmelidir. Boylece, talepteki daralmanin 6nline gecile-
bilir. Gelismislik diizeyi goreceli olarak dislk ilimizde,
ticari ve ekonomik faaliyetlerinde; gelir vergisi, stopaj
tesviki, sigorta primi isveren paylarinda tesvik, yatinm
yeri tahsisi ve enerji destegi yapilmali ve 6zellikle gida
sektdriinde OTV ve KDV ve benzeri dolayl vergilerin
oranlari da gézden gecirilmelidir.

ILGI MEKTUP

Cumhurbaskani Gul’tn Burdur’un sorunlariyla
ilgilenilmesini ilettigi Sanayi ve Ticaret Bakanligr'ndan
gelen mektupta sunlar belirtiliyor:

“Sayin Cumhurbaskanimizin ilinizi ziyaretleri
sirasinda Burdur ili organize hayvancilik, modern ve
entegre gida sanayi konusundaki hedeflere ulasabil-
mesi amaciyla yardimci olunmasina iliskin yazi ilgili
kurulusumuza iletilmistir. KOSGEB olarak, birincil tarim
ve hayvancilik Uretimi destek kapsamimiza girmemek-
le birlikte, tarim Urlinlerinin islenmesine yonelik ki¢uk
ve orta oOl¢ekli isletmeler desteklerimizden yararlana-
bilmektedir.

isletmelerin ortak yatinma yénlendiriimesi ko-
nusunda Ortak Kullanim Amach Makine Techizat Des-
tegimiz bulunmaktadir. Bu destekle amaclanan, ayni
is kolunda veya birbirini tamamlayici is kollarinda fa-
aliyet gosteren isletmelerin tek baslarina veya toplu-
ca alamadiklari Uretimin veya tasarimin birkac islemi-
ni gerceklestirecekleri seri Uretime gecisi veya yeni
urunleri, kalite gelistirmeye yonelik ihtiyaclarini karsi-
lamak Uzere kuracaklarl ve mustereken yaralanacak-
lari ortak kullanim atolyeleri (ORTKA) ve ortak kulla-
nim laboratuarlar (ORTLAB) icin satin alacaklari ma-
kine ve tecihizat giderlerine destek verilmesidir. Bu
destekle biraraya gelen KOBI’ler, en az 5 ortak ile kur-
duklart ORTKA ve ORTLAB ile 400.000 TL tutarinda fi-
nansman imkanindan yararlandinimaktadir.

Burdur Valisi, Burdur Ticaret ve
Sanayi Odasli Baskanr’'ndan ve sektor
temsilcilerinden Burdur’'un sorunlarini ve
isteklerinidinleyerek,bunlarlailgilenecegini
belirten Cumhurbaskani Gul'lin, kisa sure
icinde de dosyalarla ilgilendigi ortaya cikti.
Konuya iliskin yazi, Sanayi Bakanlig'ndan
geldi.

Ayrica proje bazli uygulanacak ve isletmele-
rin ortak sorunlarina ortak ¢oziimler getirecekleri pro-
jelere yonelik olarak “isbirligi-Giicbirligi Destek Prog-
rami” adinda bir destek programi hazirlanmakta olup,
yakin zamanda isletmelerimizin kullanimina acilmasi
planlanmaktadir. Bilgilerinize arz ederim.”
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Burdurlular valilerini hep sevdi.

2000 Yiindan bu yana calisan
Burdur Valileri; Kadir Ko¢cdemir, Musta-
fa Rasih Ozbek, Can Direkci, Mustafa Ra-
sih Ozbek, Ibrahim Ozcimen olmus ve
halen yeni goreve baslayan Silleyman
Tapsiz’'dir. Geriye dogru, diger valilerimiz
asagidaki gibidir:

SULEYMAN TAPSIZ:

< 46. Burdur Valisi Sileyman TAP-
SIZ, icisleri Bakanligi Ozel Kalem
Muduarligl  gorevini  yiritmekte
iken, 11 Mayis 2010 tarihli Bakanlar
Kurulu karariyla Burdur Valisi ola-
rak atandi. 01 Haziran 2010'da go-
reve baslad.

1966 yilinda Osmaniye’nin Kadirli
ilcesinde dogdu. 1989°'da Ankara Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakdiltesi’nden mezun oldu.

1990 yilinda Gaziantep Kaymakam Adayi ola-
rak mulki idare amirligi gorevine basladi.

Yabanci dil ve mesleki egitimi icin ingiltere’nin
Torquay ve Exeter sehirlerinde bulundu.

Sirasiyla; Konya-Doganhisar ve Denizli-
Akkoy’de vekaleten, Sivas- Altinyayla, Agri-Diyadin,
Gumushane-Siran, Sanhurfa-Akcakale, Kayseri- Yesil-
hisar ve Zonguldak-Devrek’de Kaymakam olarak ca-
listi. 2006 yilinda icisleri Bakanhgi merkez teskilatinda
gorev aldl.

2007’den itibaren Bakanlik Musaviri kadro-
sunda icisleri Bakani Ozel Kalem Muidiirii olarak calis-
t1. Evli ve 3 cocuk babasidir.

| IBRAHIM OZCIMEN

" (12 Mayis 2008-12 Mayis 2010)
| 45, Burdur Valisi olan ibrahim Oz-
CIMEN, 4 yil yapmis oldugu Mus
Valiligi'nin ardindan; Cumhurbas-
kani Abdullah Gul'in 27 Nisan
2008'de onayladigi kararname
ile Burdur Valiligine atandi. 1960
Denizli-Civril dogumlu.

Ozcimen, 12 Mayis 2008 Pazartesi giinii go-
revine basladi. Kendisi gelmeden; “Eski Denizli Vali-
si (Rahmetli) Recep Yazicioglu ile benzerlik kurulan”
nami geldi. ilk uygulamalarinin da bunu teyit ettigini
sOylemek mumkdn.

Tam da ikinci yihini tamamladigi 12 Mayis
2010 gund, 11 Mayis 2010 Valiler Kararnamesi ile Bolu
Valiligi'ne atandi. “Gonil yapmayi ve gonlllere gire-
bilmeyi” basari sayan Oz¢imen; Cavdir duble yolu, Ye-
silova Hali Battaniye Fabrikasi'nin yeniden acilisl, ikin-
ci OSB, Hayvanciligin gelistiriimesi gibi 6nemli alanlar-
daki hizmetleriyle hatirlanmaktadir. Samimiyet ve mu-
tevaziligi ile temayiiz eden Vali ibrahim Ozcimen, sev-
gi ve muhabbetle ugurlandi.

CAN DIREKCI

(21 Aralik 2003-2 Haziran 2006)
21 Aralk 2003 tarihinde gore-
ve baslayan Direkgi; stratejik cer-
ceve icerisinde ele alinan, olmaz
gibi gorunen, zor ve ciddi projele-
ri ele almayi ve calismalari disiplin
icinde takip etmeyi severdi. Her
hafta basinda, daire Muddrlerin-
den olusan “Haftaya iyi baslangi¢” toplantilari ile ilde-
ki tim calismalar butunlik icinde kontrolinde tutardi.
Vali Can Direkgi, 25 Eylul 2005 tarihinde 20 bin 328
Burdurlunun ayni anda “Teke Zortlatmasi” oyunu ile
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en kalabalik halk oyunlari oynama rekoru kirdiran
ve Burdur'un kabugunu kirma ve kalkinmasinda mi-
lat umudu olusturan 16-19 Kasim 2005 tarihlerinde ya-
pilan “l. Burdur Sempozyumu” ile ve “Uyuyan Glizel”
sloganiyla hatirlanmaktadir.

2 Haziran 2006’ya kadar bu gorevde kalan
Can Direkgi, sevgi ve muhabbetle ugurlandi

il M. RASIH OZBEK

(10 Subat 2003-18 Aralik 2003)
- (5 Haziran 2006-9 Mayis 2008)
~ ilimizde 10.02.2003 ile 1812.2003
o tarihleri arasinda gorev yapti.
Merkeze alinmasinin ardindan ag-
tigr yuritmeyi durdurma davasin-
dan sonra, bir stire bekleyen Oz-
bek, actigi iptal davasini Mayis
2006 icinde kazanarak goOrevine geri donme Kkarari
aldi. 5 Haziran 2006 Cuma glinii yeniden goreve bas-
ladi. Bu ikinci donem valilik gorevi ise; 9 Mayis 2008
tarihinde sona erdi.

Ozbek; “Kiiciik islere talip olma” sézilyle go-
rev yaptigi iki donemde; “Bliylk isler kolaydir. Buylk
isler, buyuk paralarla bir mtteahhide verilir, belli bir ta-
rihte bitirilir. Oysa kiglk isler zordur; aslinda blyuk is-
ler de bu kuguk islerin icindeki buyukluklerde gizli-
dir” diyordu. Dogal davraniglari, kapisini acik tutmasi,
emekli 6gretmen esiyle birlikte egitime yonelik kam-
panyalar dizenlemekle ve “BurADAdur” sloganiyla
hatirlanmaktadir. Sevgiyle, muhabbetle ugurlandi.

Dr. KADIR KOCDEMIR
(2000-2003)

ilimizde 2000-2003 yillarindan
gorev yapti. Burdur Guide Kitabi-
ni (2002) hazirlatti.
Bursa-Orhaneli 1964 dogumlu-
dur. Ankara Universitesi Siyasal
Bilgiler Fakdultesini (1985) bitir-
di. Almanya'da (1987/88) bulun-
du. Jean-Monnet bursu ile Hamburg Universitesi Hu-
kuk Fakultesinde (1991/92) AB ve idare hukuku konu-
larinda lisansiistii; inénii Universitesi Sosyal Bilimler
Enstitistinde (1994/96) ylksek lisans 6grenimi gordu.
Kamu Diplomasisi Kursu (1998) ve Milli Guvenlik Aka-
demisini (1999) bitirdi. Azerbaycan Vektor Uluslarara-
st llim Merkezi tarafindan fahri doktora unvani (2004)
verildi. HU Milli Devlet ve Kiiresellesme konulu teziyle
doktora programini (2004) tamamladi.

Mdulki idare amirligine Agri Kaymakam Ada-
yl olarak (1986) basladi. Eskipazar (1989/92), Kulp
(1992/94), Afsin (1994/96) kaymakamliklari, Mahalli
idareler Genel Miidiirliigii Daire Baskanligi (1996/98),
Genel Mudir Yardimciligr (1998/2000) ile Burdur vali-
ligi (2000/2003), merkez valiligi ve Eskisehir vali ve-
killigi (2003) ve Elazig Valiligi (2003-2006) gorevlerin-
de bulundu. lyi diizeyde Almanca ve orta diizeyde in-
gilizce bilmektedir. Telif, geviri kitap ve makaleleri var-
dir. Evli ve 4 cocuk babasidir.
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Burdur Valisi Ozc¢imen
Burdur TSO’ya veda etti

Vali Ozcimen;
Burdur’un iyiliginden baska bir sey diisiinmedik.

Toplum olarak sikayet etmesini biliyor, ba-
sarlyl kutlamasini bilmiyoruz. Dolayisiyla kotli seyler
Ankara’ya intikal ediyor. Fakat iyi seyler ulasmiyor. Biz-
ler sevgilerimizi paylasamiyoruz ama kinlerimizi nefret-
lerimizi cok rahat ifade ediyoruz. Bu aslinda hepimize
hayati zindan haline getiriyor. Sevgiyi giin yliziine ca-
karsak nefreti gomsek, nefretten nefret etsek, sevgiyi
sevsek ne olur sanki. isin ilaci daha cok sevgide gizli...

11 Mayis 2010 Kararnamesi ile Bolu Valiligi'ne
atanan Burdur Valisi Ibrahim Ozcimen Burdur Ticaret
ve Sanayi Odasi’'na veda ziyaretinde bulundu. Ziyarette,
“Gorev yaptigim sire icinde sizlerden hep destek gor-
dim; tesekkir ederim. Benim icin hep Burdur onemli
oldu. Yaptigimizi, distindigimuzd hep Burdur icin yap-
tik. Burdur’'un iyiligi icin calistik” diyen Vali Ozc¢imen, bir
Vali icin iki yillik stirenin ¢ok az oldugunu, bu sirenin ili
tanimakla gectigini belirttigi konusmasinda; Valilerin va-
lilik stirelerini Hikimet belirledigi icin bu konuda yapa-
cak bir sey olmadigini, Burdur'da ortalamanin iki yil oldu-
gu halde, Mus’ta kendisinin dort yiIl gorev yapmasina rag-
men ortalamanin bir yil oldugunu ifade etti.

Burdurlunun Sesi'ne verdigi roportajda sunlari
soyledi: "Toplum olarak sikayet etmesini biliyor, basariyi
kutlamasini bilmiyoruz. Dolayisiyla kétl seyler Ankara’ya
intikal ediyor. Fakat iyi seyler ulasmiyor. Bizler sevgileri-
mizi paylasamiyoruz ama kinlerimizi nefretlerimizi cok ra-
hat ifade ediyoruz. Bu aslinda hepimize hayati zindan ha-
line getiriyor. Sevgiyi glin ytziine cakarsak nefreti gom-
sek, nefretten nefret etsek, sevgiyi sevsek ne olur sanki.
isin ilaci daha cok sevgide gizli...”

Burdur Ticaret ve Sanayi OdasI Baskani Yusuf
Keyik, Burdur’dan ayrilisindan dolay! tzintt duyduklari-
ni soyleyerek, “Hentz iki yil olmustu. Sizlere ahismistik.
Ayrilisinizdan Uzuntl duyuyoruz. Yaptigimiz calismalarla
ilgilendiniz, davetlerimize icabet ederek bizleri kirmadi-
niz. Calismalarimizda yardimci oldunuz; tesekkir ediyo-
ruz” dedi.

Ziyarette ayrica; Burdur TSO Meclis Baskani
Feyzi Oktay ve Yonetim Kurulu Uyeleri bulundu.
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BUTSO Meclis Salonu Yenilendi

—

Burdur TSO Nisan Ayi Meclis Toplantisi, Yeni Salonda Yapildi.

Burdur TSO Yeni Meclis Salonu Acilisi 7 Mayis 2010

Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi (BUTSO),
Ocak ayinda baslanan, tasarim ve uygulamasi ic Mimar
Ozgiir Engiirlii tarafindan yapilan yeni meclis salonu
duzenlemesini tamamladi. Yeni Meclis Salonu, Burdur
TSO Meclis Baskan Feyzi Oktay ve Yonetim Kurulu
Baskani Yusuf Keyik tarafindan torenle acildi. 35 Uyeli
Meclis, Nisan-2010 toplantisini yeni salonunda yapti.

Uzun vyillar kullanilan Burdur Ticaret ve
Sanayi Odasi (BUTSO) eski Meclis Salonu, ihtiyaca
cevap veremez hale gelmesi sebebiyle yeni bir
diizenlemeyle degistirildi. Yarim daire ve kademeli
koltuk siralamasi seklinde diizenlenen Burdur TSO
Meclis Salonu, eskisine gore daha kullanish ve modern
bir ylize kavustu. “Hayirli olsun” dilekleriyle kurdeleyi
kesen Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi Meclis Baskani
Feyzi Oktay, oturumda yaptigi acis konusmasinda,
Burdur TSO’nin daha modern, kullanish, gizel bir
salona kavusmasinda gayretlerinden dolayl Yonetim
Kurulu Baskani Yusuf Keyik ve Uyelerine tesekkiir etti.

BURDURTSO Haziran 2010

——

Konuya iliskin bilgi veren Burdur
Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Yusuf
Keyik, “Yeni donemde, Meclisimizi
olusturan grup sayisi ve dolayisiyla
Meclis Uyesi artisi sebebiyle, masalar
etrafinda yapilan toplanti diizeni yeterli
gelmiyordu. Bu nedenle, salonumuzu daha fazla
Uyenin oturabilecegi yarim daire biciminde ve daha
modern sekilde diizenledik. Salonumuzun yeni, rahat,
kullanigli durumu icinde, meclis calismalarimizda,
Uyelerimiz ve Burdur ekonomisi adina, her zaman
oldugu gibi hayirlh gorismeler yapilacak ve faydali
kararlar alinacaktir. Hepimize hayirli olsun” dedi.

,.;\ |

Meclis Toplantilari, Bir Siire
Konferans Salonu'nda Yapildi.
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ECEVIT'TEN KEYIK'LE
ROPORTAJ

Bolgemizin taninmis gazetecisi Bllent Ecevit,
ilimiz Burdur Gazetesi sahiplerinden Adnan Tarash ile
Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi Yonetim Kurulu Bas-
kani Yusuf Keyik’i ziyaret etti. Ziyarette; Burdur’'un Bati
Akdeniz Bolgesi icindeki genel ekonomik sorunlari ile
gortismenin yani sira, giindemdeki Burdur’'un ekono-
misini yakindan ilgilendiren ana cadde, trafik ve ticari
alanlar konusunda gorus alisverisinde bulunuldu.

Gorlismede, Antalya gibi bir diinya sehrinin
yani basinda olup, meselelerine ve ozellikle sehircilik-
imar konularindaki sikintilarina ¢6zim getirecek bir
genis ufuk ve irade ortaya koyamamasinin tziintt ve-
rici oldugu belirtildi.

R T~ urdur’da turizmin lokantaciliga bakan yonu

l LOKAELN .FAI.:"'!IE*AR‘.IE'A TOLANTI Bijzerinde, Burdur Kdiltiir Turizm il Midiri

—_— LT da Mehmet Tanir baskanhginda, Burdur'un belli-

127 =% | 1 & ljl"lD SW basli lokantacilari ile bir toplanti yapildi. Burdur Ticaret ve

' iy el Sanayi Odasr’'nda yapilan toplantida, “Burdur’da gelistiril-

mek istenen turizmin, lokanta ve restoran isletmeciligi aya-

ginda durum ne oldugu ve hedefler icin neler yapilabilece-
gi” konusunda bilgi ve oneriler tespit edildi.

Konu hakkinda bilgi veren Tanir, “llan edilen 2010
turizm yilinda Burdur’'un hedeflerine ulasabilmek icin cok
yonll olarak yaptigimiz calismalardan birini yaptik. Bilindi-
gi gibi Turizmin 6nemli konularindan biri de lokanta ve res-
toranlardir. Burdur'’da lokantalarimiz ve turizmin ihtiyacini
karsilayabilme durumlarinin ne oldugunu, eksiklerin na-
sil giderilebilecegini sektor ilgilileriyle belirlemeye calisi-
yoruz. Amacimiz turizmi gelistirmek ve turizm gelirlerimi-
zi arttirmaktir” dedi. Kiltir Turizm il Mdiirt Mehmet Tanir,
bu tur toplantilarin devam edecegini de belirtti.

Keyik’e Hisarciklioglu’ndan Yas Glunu Pastasi

} Turkiye Odalar ve Borsalar Birligi (TOBB) Baskani M. Rifat Hisarciklioglu, Burdur Ticaret ve Sanayi Oda-
sI Baskani 5.5.1961 dogumlu Yusuf Keyik’in yas glinint unutmadi. Hisarciklioglu, bu yil bir pasta ile Baskan
Keyik’in 49. yas gununu kutladi.

Burdur TSO’nun Yonetim Kurulu Toplantis’'nda ulastirilan sirpriz pasta ile kutlama mesaji icin tesekkir
eden Yusuf Keyik, “Sevgili Baskanimin bu nazik yas glinu tebriki icin tesekkirlerimi arz ediyorum” dedi.
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Burdur Ticaret

ve Sanayi Odasi
(Burdur TSO)
Baskan1 Yusuf Keyik,
Burdur Ceviz Ezmesi
cografi isareti
patent belgesinin,
TC. Patent
Enstitiisii’'nden
geldigini aciklada.

Baskan Keyik, Baskanlk Odasrnda yaptigi

aciklamasinda, TC. Patent Enstitiisi’nden gelen Bur-
dur Ceviz Ezmesi cografi isareti patent belgesini, ba-
sin mensuplarina ezme ikrami ederek gosterdi. Keyik
aciklamasinda sunlari sdyledi:
“Burdur’un baska hicbir yerde goértilmeyen, tamamen
Burdur’a has bir tathsi olan Burdur Ceviz Ezmesi’nin
baska iller tarafindan da bizdeki aslina benzeme-
yen kotu bir sekilde taklit edilmeye basladigini gor-
meye baslamistik. Bu kotu taklitler Gzerine, Burdur Ti-
caret ve Sanayi Odasi olarak harekete gectik. Yakla-
sik bir yil 6nce, ceviz ezmemize cografi isaret almak
lizere Patent Enstitisti’ne basvuruda bulunduk. Bu
sure¢ tamamlandi. Bir stire dnce resmi gazetede ya-
yinlanarak tescil edildigini 6grendigimiz Burdur Ceviz
Ezmesi Cografi isaret patenti resmi belgesini bugiin
(2110.2009) almis bulunuyoruz. Burdur'umuz igin ha-
yirli olsun.

Bundan sonra bizim iznimiz olmadan, orijinal
ozellikleri tagimayan imalatlara, ilgililer tarafindan ce-
zai mueyyideler uygulanacaktir. Bu nedenle, Burdur

D@@yﬁ[@ Ezme’'ye patent

belgesi geldi, haylrll olsun

Ceviz Ezmesi imal eden esnafimiz, ciddi denetimlerin
yapilacagini bilerek, uretim ve ticaretlerini daha dik-
katli yapmalilar. Bu ayni zamanda, Burdur’un tanitimi-
ni da saglayacak bir driin olarak, Tirkiye gida piyasa-
sina agiz tadiyla sunulacak, guzel ve tath bir hediyedir.

Baskan Keyik, bir soru Uzerine; “Burdur Sis
Kofte’'mizin de komsu illerde, Burdur'da Uretilenlerin
agiz tadini vermeyen taklitlerinin yapildigini biliyoruz.
Bu nedenle, Burdur Sis Kofte icin de bir takim calisma-
larimiz s6z konusu. Lokantacilar Odasi ve Odamiz ara-
sinda konu iizerinde calismalarimiz siirmektedir. Ozel-
likle sisin orijinindeki et konusu degerlendiriimektedir.
Yaklasik 20-25 yil dncesi Kegi etinden yapilirken, gi-
nimuizdeki Burdur Sis Kofte, sigir etinden yapiimak-
tadir. Bu nedenle dunin damak tadi, bugin tamamen
degisti.

Bir siire sonra bu konularin acikliga kavusma-
sl ile Burdur Sis Koftemize de cografi isaret almamizin
mimkdin olabilecegini Umit ediyorum.”
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Ezmecilere
Ziyaret

Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi (BUTSO)
olarak, Burdur Ceviz Ezmesi’ne cografi isaret aldiktan
sonra, Odamizin yapmakta oldugu tanitim faaliyetlerini
ve bastirmis oldugu bir brostrl, Burdur'un ezmeci
firmalarina ulastirdik.

Oda Genel Sekreterimiz Sedat Oz, ezmeci
firmalari ziyaret ederek, Odamizin aldigi cografi
isaret-patent belgesini ve Burdur Ceviz Ezmesini
tanitan brosurden bir miktar verdi. Ezmecilerle yapilan
konusmalarda; ezmenin Burdur icin tasidigi en az
ticari deger kadar, Burdur’'un simgesi ve tanitim araci
ozelligi de belirtildi.

HABERLER

EULaLAeE Ll et Lellnesnt

dayanan Burdur’da, Bati Akdeniz Ekonomisini

Gelistirme Vakfi (BAGEV) ve Ziraat Bankasr’nin
isbirligiyle hazirlanan Bati Akdeniz Sohbetleri Tarim
Toplantilan  Projesi kapsaminda ‘Tarimda Kucuk
isletme Kalmasin’ bashkli toplantilarinin ilki Burdur
merkezde yapildi.

E KONOMISININ yiizde 70’i tarim ve hayvanciliga

Amaci ‘Bolgede tarimsal Uretimde ve ticarette
guc birligi olusturmak’, ‘gli¢ birliginin yaratacagi sinerji
ile tarimda yerel sorunlara ¢ozim getirmek’, ‘yerel
uretimde tarimdaki en yeni teknolojilerin kullanimini
saglamak’, ‘yatinmciyr cesaretlendirmek’, ‘teknigine
uygun Uretim metotlarini gostermek’, ‘lreticinin ve
yatinmcinin kaynak sorununa c¢ozimler getirmek’ ile
‘projenin hedefledigi bolgelerin taninmasina katki
saglamak’ olan Ureticilerle bulusma toplantilarinin ilki
Burdur TSO Konferans Salonu’nda gerceklestirildi.
Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi Baskani Yusuf Keyik,
tannm ve hayvancilik firmalarinin ayak uydurmak
zorunda olduklari  ekonomik cagin  gerekleri
oldugundan bahsetti. Buna bagl olarak, Turkiye
tannm politika ve uygulamalarinin ginin sartlarina
ve sektorin ihtiyaclarina cevap verecek sekilde
gelistirimesinin geregini de hatirlamak zorunda
olduklarini kaydeden Keyik, sunlar soyledi: “Gelinen
bu noktada dogal hayatimiz, biyolojik ve beseri
varligimiz tehdit altinda bulunmaktadir. Devletimizin
tarim ve hayvancilik konusunda, her alanda oldugu
gibi bu alanda da kimlik ve tarihi birikimlerimizi bir
kenara atmadan politikalan ve c¢ozimleri Uretmek
zorunda oldugunu etkin bir sekilde hatirlatma
sorumlulugumuzu belirtmek istiyorum.”
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AHILIK KULTURUNE MUHTACIZ

Burdur is hayati, yatnm ve istihdam
imkanlarinin cevre illerine gére daha zayif oldugu ve
bu nedenle “Gog veren il” durumunda oldugu bilinen
bir durumdur. Yine bilinen bir gercek var ki; 6zellikle
“Bedelli askerler” ve disaridan sehrimizi ziyaret
edenlerin esnafimizla yaptiklar alsverislerde genel
bir memnuniyet saglanamamaktadir.

Bu durum uzun vyillar devam eden, zaman
zaman ¢O6zUm arayislari ve onlem uygulamalari
gerceklestirilmis; ancak gorilmektedir ki, olumsuz
izlenimler devam etmektedir.

Burdur'da bir sire kalip, gtzel izlenimler
disinda olumsuz kanaatlerle ve kotu hatiralarla ayrilan
insanlarin cogunlukta oldugu kanaati hakimdir. Oysa
muspet tanitima buytk ihtiya¢ duyan sehrimiz, bedelli
askerler ve ogrenciler basta olmak Uzere, Burdur’a
girip c¢ikan, Burdur'dan alis veris eden insanlari,
birer dogru ve etkin tanitim elcileri haline getirmek
zorundadir.

AHILIK KULTURU

Bu durum, Burdur’un o6nemli bir sikintisidir.
Halbuki, karsilastigimiz her tirli problemin ¢ozimi
kendi kiltir ve medeniyetimiz ve tarihsel birikimimiz
icinde mevcuttur. iste Ahilik kiltiri ve Lonca
sistemimiz, tam da bu problemin ¢6ziim kaynagidir.

Nisan ayinda yapilan Genel
KuruPlda gliven tazeleyen
Burdur Esnaf ve Sanatkarlar
|, Odalari  Birlik  Baskani
8 (BESOB) Recep Kalkan,
her yil ahilik programlar
icinde konferans, panel,
gosteri, yuruyus gibi
etkinlikler yaparak, Ahilik
kdltirimizlu yasatmaya
calismaktadir.  Ahiligin
bazi  temel ilkeler
Uzerine kuruldugunu
belirten Kalkan bu
konuda sunlari
sdylemektedir:

BURDURTSO Haziran 2010

"Ahilik  durustligin, sevginin  dostlugun,
yardimlasmanin,hosgdrinin, bilgininve dayanismanin
sanat ile birlesimidir. Bu anlamda Ahiligin, iscinin
calisanin  dretenin  namuslu kazancin, namuslu
ticaretin ve namuslu yénetimin bir simgesi oldugunu
sdyleyebiliriz. Ahilik, halka donuk bir kurumdur.

Kendi ticaret cikarini diger meslektaslarindan
Ustlin tutmayan, mutlulugunu halka hizmet edip mutlu
olmakta arar. Belli bir stire, bir is basamaginda kalarak
olgunlastiran yamak, c¢irak kalfa, usta hiyerarsisi
kurmay! ve bu basamaklarda baba evlat iliskisi gibi
ogreticiye candan baglanmak sureti ile sanati saglam
ahlaki ve mesleki temellere olusturmayi amaclar.”

Ahilik gelenegine gore bir ahinin alni ve eli
acik, comert, yardimsever, dilini yalandan, giybetten
iftiradan uzak tutan, kimsenin namusuna goz dikmeyen
kisilige sahip oldugunu aktaran Kalkan; konuya iliskin
toplantilarda “Ahi” kelimesin “Kardesim” anlamina
geldigini dile getirmekte, "Glnimuizde tim dlnyayi
saran ve her gun farkl Ulkelerden gelen ekonomik
kriz dalgasinin hizla yayldigi bir ortamda ahilik

vizyonunun basta esnaf sanatkarlar olmak Uzere ve
tim ticaret erbaplarina, huzura ve barisa olan katkisi
analiz edilerek daha iyi anlasiimasi gerekmekte"
oldugunu ifade etmektedir.

Burdur Esnaf ve Sanatkarlar Odalari Birligi'nin
Olagan Genel Kurul ile giiven tazeleyen Baskan ve
yeni Yénetim Kurulu Uyeleri'ne; her birinin birer ahi
ornegi olmasi dileklerimizle, Dergi olarak basarilar
diliyoruz.




Polonya Cumbhuriyeti
Bliyukelciligi Miistesari
Michal Mierzwa ile Burdur

TSO’da, Polonya-Turkiye
ticaret ve yatinm miizakeresi
yapildi

Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi’nda, Polonya
ile ticaret ve yatinmi gelistirme konulu toplant
yapildi. Polonya Cumhuriyeti Bliylkelciligi Ticaret ve
Yatimi Gelistirme Bolimi Yetkilisi Mistesari Michal
Mierzwa ile Burdur’un belli basli ve duyarli is adamlari
arasinda yapilan toplantida, karsilikli ticaret ve yatirrm
konusunda biutin detaylar konusuldu. Burdur TSO
Meclis Salonu’nda yaklasik iki saat stiren ve Burdur igin
cok faydall olan toplantinin tercimanligini, Mehmet
Akif Ersoy Universitesi (MAKU) Bologna Koordinatéri
Dr. Sibel Karakelle, biytk bir basari ile yapti.

Daha once 28 Subat 2008 tarihinde de
ayni sekilde bir ziyaret gerceklestiren Mierzwa, bir
soru Uzerine; Ege Bolgesi ve Bati Akdeniz illerinde
is adamlaryla gecmis yillardan beri yaptiklar
gorusmelerden verimli sonuclar alindigini belirtti.

Toplantinin ac¢is konusmasini yapan Burdur
TSO Yénetim Kurulu Uyesi Osman Kisaoglu, AB
Ulkelerinin  hemen hepsinin sikintilar ve ticaret
aciklari oldugunu vurgulayarak; “Bundan sonra daha
sik olarak, baska ulkelerin de bu tur ziyaretlerini
gorecegiz. Biz de tabii ki; Polonya’yla, is adamlarimizin,
is yapabilecegi pozisyonlar varsa bunlara ©nem
verecegiz. Polonya’da (daha onceki ziyaretlerinden
biliyorum), orda yatinm yapacak is adamlarimiza;
birokraside, cifte vergilendirme konularinda ve yatirim
icin gerekli her konuda kolaylklar saglayacaklarini
soyliyorlar.”dedi.

Mustasar Mierzwa, yaptigi genel tanitim
konusmasinda 6zetle sunlar soyledi:
“Hem iki yil once geldigimde gosterilen ilgiye
tesekkir etmek ve hem de yeni durumlari aciklamak
icin buradayim. Bu ginden sonra da e-mail vb.
her tdrld iletisime acgigim. Polonya ile Trkiye’'nin
ekonomik iligskilerinde geri durumdadir. Polonya
ve Turkiye, demografik olarak Avrupa’nin en geng

ABERLER

Ulkeleridir. Tabii ki kiresellesmeye de cok yakin
iki Ulkedir. Polonya’nin ihracatinda genellikle Cek
Cumhuriyeti, Almanya, Rusya gibi komsu Ulkelerin
disina ¢cikamiyoruz. Polonyali sirketler genellikle, Tirk
sirketlerini yeterince tanimiyor. Bunun tarihi veya
baska sebepleri olabilir. Bu her ne sebep ise; iki Ulke
arasindaki bircok firsati da kacirlyoruz. Polonya’da
su an 20 bine yakin yabanci sirket bulunmaktadir.
Biliyoruz ki; Turkiye’de de 20 binden fazla yabanci
sirket faaliyettedir. Bunlardan 60 kadarinin Polonyali
sirket oldugunu biliyoruz. Sizler Burdurlu isadamlari
olarak, Turkiye'deki Polonyall isadamlari hakkinda
bilgi sahibi misiniz?” diyen Mierzwa, sozlerine soyle
devam etti:

“Polonya’da bulunan Turk sirketlerinin 100’e yakin
oldugunu biliyoruz. Tabii ki bu rakam cok dusuktir;
neredeyse 0.0Te tekabil etmektedir. Bu figlrler
bize, Polonya ile Turkiye’'nin birbirlerine yapanci
oldugunu gosteriyor. Polonya’daki sirketlerden cok
azinin Turkiye’deki fuarlara katildigini goriyoruz. Bu
durum Tdurkiye icin de gecerli. Turkiye’den Gulirmak
sirketi, bir milyon euro kullanarak sirketini kurdu. Bu
buyik bir kurulustur. Umuyorum ki kictk sirketler
de karsilikl olarak Ulkelerimizde sirket kuracaklardir.
Bu gelismelerde iki tlkenin Ticaret ve Sanayi Odalari
yardimci olabilir. Su andaki en bulyik gorevimiz,
karsilikli olarak farkindalik yaratmaktir. Turkiye’nin AB
Uyeligini destekliyoruz.”

Burdur TSO Bsk. Yrd. Ali Gur’an, “Polonyali
ithalatcilarla, Turk ihracatcilar bulusturma gibi bir
program calismasina nasil bakiyorsunuz? Cunkd,
Turkiye’den ithalatlan ytizde bir gibi kuglik bir
orandadir” seklindeki sorusuna verdigi cevapta,
mermeri  ¢cok kullandiklari  halde  Turkiye’den
alamadiklarini vurgulayan Mustesar Michal Mierzwa;
“Bunun sebepleri lizerinde calismaliyiz” dedi.

Toplanti sonrasinda Kisaoglu, Mdustesar
Mierzwa’ya gunun anisina hediyeler verdi. Toplantiya
katilan is adamlari, katilimin az olmasina ragmen,
toplantinin cok yararli gectigini ifade ettiler.
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rBurdur TSO Baskani Yusuf Keyik ;

Diinyamizda ve lilkemizde yasanan ekonomik sikintilara
ragmen, 6dediginiz vergilerle ilimiz ve lilkemize
sagladiginiz katkilarin her tiirli takdirin lizerinde
oldugunu belirtmek istiyorum. Basta issizlik olmak lizere,
ekonomideki sorunlarin ¢éziimiinde, lokomotif glic 6zel
sektor olmaktadir

Vergi rekortmenlerine odiil
toreni 26 Subat’ta yapiidi.

Burdur Ticaret ve Sanayi Odasi (Burdur TSO)
‘nin, TBile gergeklestirdigi geleneksel vergi toreninde;
2008 yilinda yiksek diizeyde gelir vergisi, kurumlar
vergisi ve katma deger vergisi 6deyen, ihracat yapan
ve borsada en yuksek islem hacmi gerceklestiren
Uyeler édulle onurlandinidi.

Térene Burdur Valisi Ibrahim Ozcimen,
Jandarma Komutani Albay Enver Aydin, AK Parti
Burdur milletvekilleri Bayram Ozcelik ile Mehmet
Alp, CHP Burdur Milletvekili Ramazan Kerim Ozkan,
Cumbhuriyet Bassavcisi Ali Nevzat Agikgoz, Agir Ceza
Reisi Ferhat Bursal, MAKU Rektdrii Prof. Gékay Yildiz,
Emniyet Muduru Celal Aydogan, Defterdar Ramazan
Tasaltin, Belediye Baskan Vekili Serdar Basgdil, kamu
kurum mudurleri, ilgce belediye baskanlari, Koy-Koop
Baskani Yakup Yildiz, Burdur DSYB Baskani Kamil
Ozcan, Afyon, Antalya, Isparta ve ilgelerindeki oda
ve borsa baskanlari, vergi rekortmenleri ile davetliler
katildi.
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2008 YILI VERGI REKORTMENLERI

GELIR VERGISI:

1- Erkan Evgin, 2- Kenan $Sahan, 3- Sileyman
Erkan, 4- Rifat Tonkaz, 5- Fethi Glilcul, 6- Hasan
Dilekgi, 7- Osman Kisaoglu, 8- Mehmet Yavas, 9-
Ali Caykiyi, 10- Mehmet Seref Kutluer

KURUMLAR VERGISI:

1- Yildiz Silah Ltd.Sti., 2- Ertugrullar Tic.A.S., 3-
Burdur Gugbirligi Tic.A.S., 4- Hastel Tic.Ltd.Sti., 5-
Kayhan Ertugrul Tic.A.S., 6- Olympos Mermer Tic.
Ltd. Sti., 7- Aytas Akin Mermer T.A.S., 8- Hatipoglu
Siut Yem Tic.A.S., 9- Binay Akaryakit Tic.A.S., 10-
Buryem Burdur Yem T.A.S.

KURUMLAR VERGISI ILCELER:

Aglasun/Enfa Petrol ins.Tic.Ltd.Sti., Tefenni/
Uyka, Akaryakit Mad.Tic.Ltd.S$ti.,, Golhisar/Susler
Mobilya, Altinyayla/Teknik is Zir MakTic.AS.,
Cavdir/Oz Cavusoglu Petrol Ltd.Sti., Celtikci/
Cavusoglu Petrol Ltd.Sti.Kemer/ Birlik Tic.Nak.
Ltd.Sti., Yesilova/Ozyurtlar Nakliye Tic.Ltd.Sti.,
Karamanl/Omer Deveci

IHRACAT:
Yildiz Silah San. ve Tic.Ltd.Sti., Aytas Akin Mermer
SanTic.A.S., Ekinciler Yem ve Gida San.Tic.Ltd.Sti.
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KDV:
Burdur Glcbirligi Gida Tic.A.S., Tekin Gida Ticaret
ve Paz.Ltd.Sti., Ugur Gida San.ve Tic.Ltd.Sti.

BORSADA 2008 YILI ISLEM HACMI (SIRKET-
SAHIS):

1- Burdur Gucbirligi Gida San.T.A.S., 2- Burdur
Seker Fabrikasl A.S., 3- Kilincoglu Tar. Uriin Tic.
Ltd.Sti., 4- Evren Can. Hayvan Et Tic.Ltd.Sti., 5-
Mehmet Topay, 6- Akaylar Hububat San.Tic.Ltd.
Sti., 7- Ali Zeren, 8- Ozyurtlar Gida San.Tic.Ltd.
Sti., 9- Kutlugél Tarim Uriin Tic.Ltd.Sti., 10- Burdur
Damizlik Sigir Yetistiriciler Birligi

BORSADA 2008 YILI ISLEM HACMi (KOOP.)):

1- S.S.Bligdliz Tar.Kal.Koop., 2- S.S.Askeriye Tar.
Kal.Koop., 3- S.SYassigime TarKal.Koop., 4-
S.S.Karamanli Sulama Koop., 5- S.S.Goélhisar
Tar.Kal.Koop., 6- S.S.Catagil TarKal.Koop., 7-
S.S.Urkitli Sulama Koop., 8- S.SYazikéy Sulama
Koop., 9- S.S.Yarikoy Tar.Kal.Koop., 10- S.S.Camlik
Tar.Kal.Koop.
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YENI KAYIT
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(01 Ocak-31 Mayis 2010) ARASI
BURDUR TSO’NA YENi KAYIT OLAN FiRMALAR

Yilbasindan itibaren dort ay icerisinde Odamiza 81 yeni kurulus tUye kaydi yapilirken,
kapanan 15 firmanin kaydi silinmistir. Yeni kayit olan Uyelerimizin listesi asagidadir:

SIRA UNVANI KAYDOLDUGU MESLEK GRUBU
< TASIMACILIK FAALIYETLERI iLE PETROL
[ b el URUNLERININ iIMALATI
. . INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
2 WO BN R EEl N ] Ry VE/VEYA PERAKENDE TiICARETi,MUHENDISLIK
O&A)OZKARMER MADENCILIK MOBILYA ORMAN - =
3 ORUNLERI INSAAT MAHRUKAT GIDA MADENCILIK VE TAS OCAKCILIGI
a TAYLAN HALICILIK TICARET VE SANAYi KERESTE,MOBILYA YATAK,HALI, MEFRUSAT
LIMITED SIRKETI iIMALATI.TOPTAN VE/VEYA PERAKENDE
AMT MERMER MADEN NAKLIYAT MUHENDISLIK - =
5 INSAAT ITHALAT IHRACAT MADENCILIK VE TAS OCAKCILIGI
5 OZBIRLIK LEZZET PILIC GIDA SANAYI VE GIDA,ICECEK VE TUTUN URUNLERININ TOPTAN VE/VEYA
TICARET LIMITED SIRKETI PERAKENDE TICARETI
; GENGLER GRUP TEKSTIL KONFEKSIYON HAZIR | TEKSTIL URUNLERININ,GIYiM ESYALARININ,DERI
GIYiM ITHALAT iHRACAT SANAYi VE VE iLGILi URUNLERININ iIMALATI,;TOPTAN
8 OZ DiZAYN MUHENDISLIK DOGALGAZ iNSAAT | INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
TAAHHUT SANAYI VE TiICARET VE/VEYA PERAKENDE TICARETI,MUHENDISLIK
ROTAMAR MERMER INSAAT NAKLIYAT SANAYi - =
£ FEV VE TiICARET LIMITED SIRKETI e s
ECE MERMER SANAYi VE TICARET LIMITED - -
10 SIRKETI KARAMANLI SUBES| MADENCILIK VE TAS OCAKCILIGI
- . q - FINANS, KONAKLAMA EGITiM,SAGLIK VE DIGER
1 GULSEN TANISOGLU-ViZYON BUFE i
: : : FINANS,KONAKLAMA EGiTiM,SAGLIK VE DIGER
12 | MELEK GELIK-GELIK TEKNIK YAPI e =
H.M.K.MERMER VE TEKSTIL SANAYi VE - =
13 | TICARET LIMITED SIRKETI KARAMANLI bR WIE 1255 s e
14 | SEF HAZIR BETON MADENCILIK INSAAT INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
NAKLIYE AKARYAKIT SANAYi VE TICARET VE/VEYA PERAKENDE TiICARETI,MUHENDISLIK
15 | TAY-MUS BETON YAPI ELEMANLARI INSAAT INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
NAKLiYAT GIDA OTOMOTIV VE PETROL VE/VEYA PERAKENDE TiICARETi,MUHENDISLIK
TASIMACILIK FAALIYETLERI iLE PETROL
& | AR S URUNLERININ iIMALATI.TOPTAN VE/VEYA
ERKROM iINSAAT NAKLIYAT MADENCILIK TURIZM TP .
17" | GIDA SANAYi VE TICARET LIMITED i ENEL RIS Ve Tisy ICE IS
KERESTE,MOBILYA,YATAK,HALI,MEFRUSAT
1 MR AL IMALATI.TOPTAN VE/VEYA PERAKENDE
1o | ESREF AKBULUT (TOLGA SIGORTA ACENTELIGI | FINANS KONAKLAMA EGITIM,SAGLIK VE DIGER
GOLHISAR SUBESI) HiZMETLER
20 | AKCELL SOLAR ENERJI SANAYI VE TICARET INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN VE/VEYA
LIMITED SIRKETI PERAKENDE TICARETI,MUHENDISLIK
51 | USLUMAK OTOMASYON SISTEMLERI, MAKINA, | MAKINE VE SILAH IMALATI ILE HER TURLU METAL
FEV INSAAT SANAYi VE DIS TICARET iSLERI
55 | AYYILDIZ TEFENNI KARAMANLI SEYAHAT TASIMACILIK FAALIYETLERI iLE PETROL
TASIMACILIK TICARET TURIZM VE URUNLERININ iIMALATI.TOPTAN VE/VEYA
53 | AYRAC EGITIM OGRETIM VE PANSIYON TICARET | FINANS KONAKLAMA,EGITIM,SAGLIK VE DIGER
LIMITED SIRKETI HiZMETLER
54 | BILGICE EGITIM OGRETIM YAYINCILIK SOSYAL FINANS KONAKLAMA EGITIM,SAGLIK VE DIGER
FEV HiZMETLER VE TURIZM LIMITED HiZMETLER
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SIRA

25

UNVANI

MIGROS TICARET ANONIM SIRKETi BURDUR
BAHGCELIEVLER SUBESI

KAYDOLDUGU MESLEK GRUBU

GIDA,IGECEK VE TUTUN URUNLERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TiCARETI

26

HASAN CEC

INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TICARETi, MUHENDISLIK

27

AYSE BAL-DOGALGAZ KALORIFER MERKEZI
MUHENDISLIK HiZMETLERI

INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TICARETI,MUHENDISLIK

28

ASIiL MEDYA GA_ZETECiLiK. BASIN YAYIN
MATBAACILIK HIZMETLERI SANAY| VE

Fi_NANS,KONAKLAMA,EGiTiM,SAGLIK VE DIGER
HIZMETLER

29

S.S.PINAR ARSA VE KONUT YAPI
KOOPERATIFi

INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TICARETI, MUHENDISLIK

30

TEFENNI KARAMANLI SEYAHAT VE TURIZM
LIMITED SIRKETI

ULASIM ARACLARI iLE YEDEK PARCA VE
AKSESUARLARININ TOPTAN VE/VEYA

31

PASA DERICILIK HALICILIK HEDIYELIK ESYA VE
TURIZM SANAYI VE TICARET LIMITED

KERESTE,MOBILYA,YATAK,HALI,MEFRUSAT
IMALATI,TOPTAN VE/VEYA PERAKENDE

32

TURKIYE HALK BANKASI ANONIM SIRKETI
GOLHISAR SUBESI

FINANS,KONAKLAMA EGITiIM,SAGLIK VE DIGER
HiZMETLER

S8/

TOROSGAZ ISPARTA BURDUR DOGALGAZ
DAGITIM ANONIM SIRKETI BURDUR SUBESI

INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TiCARETI,MUHENDISLIK

34

ONAYLI GEYiZ, DAYANIKLI TUKETIM MALLARI,
TEKSTIL INSAAT SANAYI VE

TEKSTIL URUNLERININ,GIYiM ESYALARININ,DERI
VE ILGILI URUNLERININ IMALATI.TOPTAN

85

MEHMET EMIN YUKSEL

INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TICARETI,MUHENDISLIK

36

NAZMI GUMUS

INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TICARETi,MUHENDISLIK

37

ERYAPI MAKINA ENDUSTRIYEL MUTFAK
EKIPMANLARI GIDA INSAAT NAKLIYE

MAKINE VE SILAH IMALATI iLE HER TURLU METAL
iSLERI

38

MOBOIL MADENI YAG SANAYi VE TICARET
LIMITED SIRKETI

TASIMACILIK FAALIYETLERI ILE PETROL
URUNLERININ IMALATI,TOPTAN VE/VEYA

39

S.iG.ORTAL.YA SiGORTA ARACILIK HIZMETLERI
LIMITED $SIRKETI BURDUR

Fi.NANS,KONAKLAMA,EGiTiM,SAGLIK VE DIGER
HIZMETLER

40

SABRI BASPINAR

GIDA,IGECEK VE TUTUN URUNLERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TiCARETI

4

OTO MANISALI OTOMOTIV NAKLIYAT INSAAT VE
TAAHHUT TURIZM GIDA SANAYI

ULASIM ARAGLARI ILE YEDEK PARGA VE
AKSESUARLARININ TOPTAN VE/VEYA

42

TYANA MADEN MERMER KiMYA SANAYIi TICARET
LIMITED SIRKETi BURDUR

MADENCILIK VE TAS OCAKCILIGI

43

ONTUG MUHENDISLIK INSAAT YAPI TASARIM
TAAHHUT VE DANISMANLIK

INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TiCARETI,MUHENDISLIK

44

GULTEN UNAL

TASIMACILIK FAALIYETLERI ILE PETROL
URUNLERININ IMALATI,TOPTAN VE/VEYA

45

PIRILNUR MAD_ENCiLiK ENERJi DEMIRCILIK
MAKINA NAKLIYAT ITHALAT IHRACAT

MADENCILIK VE TAS OCAKGILIGI

46

TUNGC KLAS PEN PVC ALUMINYUM DOGRAMA
CAM MADENCILIK HAYVANCILIK

INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TiCARETI,MUHENDISLIK

47

is DUNYASI iTHAI'_AT iHARA(.}AT DANISMANLIK
FEV INSAAT MAKINA SANAYI| VE

MAKINE VE SILAH IMALATI iLE HER TURLU METAL
iSLERI

48

OZAN PETROL URUNLERi PAZARLAMA LIMITED
SIRKETI

TASIMACILIK FAALIYETLERI iLE PETROL
URUNLERININ IMALATI,TOPTAN VE/VEYA

49

NURSEL KARA

GIDA,ICECEK VE TUTUN URUNLERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TiCARETI

50

GONEN GUMISI GUNES ENERJISI SISTEMLERI
SANAYI VE TICARET LIMITED SIRKETI

INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
VE/VEYA PERAKENDE TICARETI, MUHENDISLIK

51

TEFENNI METALIK MADENCILIK NAKLIYAT
INSAAT TAAHHUT SANAYI VE TICARET

MADENCILIK VE TAS OCAKGILIGI

52

DUYGU iLiSiK

KERESTE,MOBILYA,YATAK,HALI,MEFRUSAT
IMALATI,TOPTAN VE/VEYA PERAKENDE

59

HAKAN SONMEZ

FINANS,KONAKLAMA EGITIM,SAGLIK VE DIGER Hiz.

-]
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YENI KAYI

SIRA UNVANI KAYDOLDUGU MESLEK GRUBU
- INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
54 | MUHSIN GAKMAK VE/VEYA PERAKENDE TiCARETI,MUHENDISLIK
MODULMER MODUL MERMER SANAYi VE - -
55 | TICARET ANONIM SIRKETI YESILOVA SUBESI b DIERIEHLLS R i CCE B IS
BULDU TARIM HAYVANCILIK SUT VE SUT . ,
56 | MAMULLERI NAKLIYAT SANAYi VE TICARET TARIM VE HAYVANCILIK FAALIYETLERI
57 | AZIZE DEMIRAYAK-FATIH MERMER MADENCILIK VE TAS OCAKCILIGI
5g | ACAR ZIRAAT MAKINELERI HAYVANCILIK ULASIM ARAGLARI ILE YEDEK PARCA VE
OTOMOTIV TARIM SANAYi TICARET AKSESUARLARININ TOPTAN VE/VEYA
59 | ATAM METAL MERMER TURIZM INSAAT INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
HIRDAVAT OTOMOTIV SANAYI VE TICARET VE/VEYA PERAKENDE TiICARETI,MUHENDISLIK
60 | TAHABA TEKSTIL SANAYI VE TICARET LIMITED | TEKSTIL URUNLERININ,GIYIM ESYALARININ,DERI VE ILGILI
FEV SIRKET. URUNLERININ iIMALATI.TOPTAN
TASIMACILIK FAALIYETLERI iLE PETROL
s = URUNLERININ IMALATITOPTAN VE/VEYA
. TASIMACILIK FAALIYETLERI ILE PETROL
g2 | RiEE AR URUNLERININ iIMALATI.TOPTAN VE/VEYA
GIDA,IGECEK VE TUTUN URUNLERININ TOPTAN
631 [|ADEM SAYAR VE/VEYA PERAKENDE TiCARETI
NEV ISIK MERMER DOGALTAS SANAYi VE - -
64 | TICARET LIMITED SIRKETI MADENCILIK VE TAS OCAKCILIGI
, TASIMACILIK FAALIYETLERI ILE PETROL
65 | CEMAL AKTURK URUNLERININ iIMALATI.TOPTAN VE/VEYA
- S TASIMACILIK FAALIYETLERI ILE PETROL
66 | RAMAZAN CANDEGER-CANDEGER TiCARET URUNLERININ IMALATITOPTAN VE/VEYA
VARLIK YEM NAKLIYE TARIM INSAAT SANAYi VE . .
67 | TICARET LIMITED SIRKETI TARIM VE HAYVANCILIK FAALIYETLERI
68 | SALLIOGLU KUYUMCULUK NAKLIYAT INSAAT MUCEVHER,SAAT,DIGER DEGERLI ESYALAR VE
VE MALZEMELERI CANLI HAYVAN VE METALLERIN IMALATITOPTAN VE/VEYA
69 | BONJOUR MEHMET GIYIM INSAAT VE TURIZM TEKSTIL URUNLERININ,GIYIM ESYALARININ,DERI
SANAYI TICARET LIMITED SIRKETI. VE ILGILi URUNLERININ iIMALATI.TOPTAN
20 | OZEL ALi BAZ MOTORLU TASITLAR SURUCU FINANS,KONAKLAMA EGITIM,SAGLIK VE DIGER
KURSU LIMITED SIRKETi YESILOVA SUBESI HiZMETLER
21 | IMZAYAPI MUHENDISLIK INSAAT TAAHHUT INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
YAPI DENETIM VE DANISMANLIK VE/VEYA PERAKENDE TiICARETI,MUHENDISLIK
ALPINTURK MADENCILIK SANAYi VE TICARET - -
72| NG SIRKETI YESILOVA SUBESI MADENCILIK VE TAS OCAKCILIGI
73 | DIMAS DENIZLI INSAAT MALZEMELERI TICARET | TASIMACILIK FAALIYETLERI ILE PETROL
VE SANAYi ANONIM SIRKETI URUNLERININ iIMALATI.TOPTAN VE/VEYA
MUCEVHER,SAAT,DIGER DEGERLI ESYALAR VE
| DL AR METALLERIN IMALATI.TOPTAN VE/VEYA
25 | HASAN YAVUZERYAVUZER MUTEAHHITLIK INSAAT,INSAAT MALZEMELERININ TOPTAN
MUHENDISLIK VE/VEYA PERAKENDE TiICARETI,MUHENDISLIK
26 | BURDUR CIHAN EGITIM BASIN-YAYIN, GIDA FINANS,KONAKLAMA EGITIM,SAGLIK VE DIGER
TURIZM SANAYi VE TICARET ANONIM HiZMETLER
AMR MADENCILIK iSLETMELERi SANAYi VE - =
77 | TICARET ANONIM SIRKETI AGLASUN SUBESi MADENCILIK VE TA3 OCAKCILIGH
78 | FETIYE NEVIN OZSARI TARIM VE HAYVANCILIK FAALIYETLERI
79 | TANJU SAYGIN-YAP-TA TICARET TARIM VE HAYVANCILIK FAALIYETLERI
o DAYANIKLI TUKETIM
R e MALLARI,GOZLUK,KIRTASIYE,OYUNCAK VE DIGER
g1 | BTK OZEL EGITIM INSAAT TAAHHUT NAKLIYAT | FINANS KONAKLAMA EGITIM,SAGLIK VE DIGER
FEV GIDA ITHALAT iHRACAT TiCARET HiZMETLER
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BURDUR TICARET VE SANAYI ODASI’'ndan

SU DA YATIRIMA

gAGnl

MEVDUATLAR YATIRIMA'!

Yatinm; helal kazanc... Yatinm; huzurlu kazanc... Yatirim; onurlu kazanctir!...

Yatinm,; issizligi, fakirligi, caresizligi, cozimlemek...
Yatirim; gelecege sefer eylemek...
Yatinm,; tarihe s6z soylemektir!...

Yatinm; adalet, demokrasi, hirriyet...
Yatinm; mensubiyet...
Yatinm; milliyettirl...

Cagrimiz oncelikle; faizdeki ve yastik altindaki mevduat sahibi Burdurlulara!...

Bos hayale dalmadan; Paralar pul olmadan; Son nefese de kalmadan;
Burdur’a yatirrmin tam zamanidir!

BURDUR'DA CAZIP YATIRIM ALANLARI

- Hayvancilik, Et, Sut Entegre Tesis ve Pazarlama
- Sut Sanayisi ve Genel Gida Sanayisi

- Seker Sanayisi

- Ambalaj Sanayisi

- Tarim Makineleri

- Mermercilik

- Agag, Mobilya Sanayisi

- Deri Sanayisi

- Turizm Hizmet Sektdri
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